
 
 
 

หนา้ 1 

ภาพรวมธุรกจิ
ผลการดําเนนิงานในไตรมาส 2 ปี 2567 และ 6 เดอืน
แรกของปี 2567 

ภาพรวม: บริษัท ไมเนอร์ อนิเตอร์เนชั่นแนล จํากัด (มหาชน) 
(“บริษัท”) รายงานผลการดําเนนิงานในไตรมาส 2 ปี 2567 สูงสดุ
เป็นประวัติการณ์แสดงใหเ้ห็นถึงโมเดลธุรกิจที่แข็งแกร่ง การ
มุ่งเนน้ในเชิงกลยุทธ์และความยืดหยุ่นของสภาพแวดลอ้ม
เศรษฐกจิมหภาค 

ในไตรมาส 2 ปี 2567 การดําเนินงานอย่างแข็งแกร่งของธุรกจิ
โรงแรมและรา้นอาหารเป็นส่วนสําคัญที่ชว่ยผลักดันใหร้ายไดจ้าก
การดําเนนิงานของ MINT เตบิโตรอ้ยละ 10 จากชว่งเดยีวกันของปี
ก่อน แตะระดับ 44,600 ลา้นบาท จากการเพิ่มขึน้อย่างต่อเน่ือง
ของอุปสงค์การท่องเที่ยวและราคาหอ้งพักเฉลี่ยที่สูงขึ้น 
โดยเฉพาะในทวีปยุโรปและประเทศไทย รวมถงึการเปิดโรงแรม
แห่งใหม่ ส่งผลใหห้น่วยธุรกิจโรงแรมมีผลการดําเนินงานที่
แข็งแกร่ง ในขณะเดียวกันจํานวนลูกคา้ที่เพิ่มขึน้ในประเทศไทย
และสงิคโปร ์เป็นผลมาจากการนําเสนอผลติภัณฑใ์หม่ๆ แคมเปญ
การตลาดที่ประสบความสําเร็จ และการขยายสาขา ซึง่เป็นส่วน
ขับเคลือ่นพอรต์โฟลโิอธุรกจิรา้นอาหาร 

ในไตรมาส 2 ปี 2567 บรษัิทมกีําไรก่อนหักดอกเบีย้จ่าย ภาษีและ
ค่าเสือ่ม จากการดําเนนิงาน (Core EBITDA) เพิม่ขึน้รอ้ยละ 8 จาก
ช่วงเดียวกันของปีก่อน มาอยู่ที่ 13,234 ลา้นบาท ซึ่งเติบโตใน
อัตราที่นอ้ยก ว่าการเติบโตของรายไดจ้ากผลกระทบการ
เคลือ่นไหวของอัตราแลกเปลีย่น หากไม่รวมผลกระทบดา้นลบจาก
การตีมูลค่าใหม่น้ี กําไรก่อนหักดอกเบี้ยจ่าย ภาษีและค่าเสื่อม 
สามารถเตบิโตไดสู้งกว่าการเตบิโตของรายไดใ้นอัตราสองหลัก 
ซึง่การบรหิารค่าใชจ่้ายหลัก การเพิม่ผลติภาพทัง้ในสว่นของธุรกจิ
โรงแรม รา้นอาหาร และ สํานักงานของ MINT ถอืเป็นปัจจัยสําคัญ 

แมจ้ะมีผลกระทบดา้นลบจากการตีมูลค่าจากการเคลื่อนไหวของ
อัตราแลกเปลี่ยนเงินตราต่างประเทศที่ไม่เอื้ออํานวยดังกล่าว
ขา้งตน้ MINT สามารถสรา้งผลกําไรสุทธจิากการดําเนินงานใน  
ไตรมาส 2 ปี 2567 แตะระดับ 3,230 ลา้นบาท เติบโตรอ้ยละ 8 
จากช่วงเดียวกันของปีก่อน โดยหลักมาจากผลการดําเนินงานที่
แข็งแกร่งของทุกหน่วยธุรกจิ หากไม่นับรวมผลกระทบดังกล่าว 
กําไรจากการดําเนนิงานจะเตบิโตไดก้ว่ารอ้ยละ 30 

ในชว่ง 6 เดอืนแรกของปี 2567 บรษัิทมรีายไดจ้ากการดําเนินงาน
เตบิโตอย่างต่อเน่ืองทีอ่ัตรารอ้ยละ 12 จากชว่งเดยีวกันของปีก่อน
อยู่ที่ 82,248 ลา้นบาท จากผลการดําเนินงานทางการเงนิที่ดขีึน้

ทั ้งในกลุ่มธุรกิจโรงแรมและรา้นอาหาร โดย EBITDA จากการ
ดําเนนิงานชว่ง 6 เดอืนแรกของปี 2567 เตบิโตอัตรารอ้ยละ 13 มา
อยู่ที่ 21,587 ลา้นบาท ปัจจัยขับเคลื่อนหลักมาจากรายไดแ้ละ
แพลตฟอร์มการดําเนินงานที่มีประสิทธิภาพมากขึน้ของ MINT 
ควบคู่ไปกับการบริหารภาษีและการใชผ้ลขาดทุนทางภาษียกมา
สง่ผลใหก้ําไรจากการดําเนนิงานเพิม่ขึน้รอ้ยละ 22 เทยีบกับปีกอ่น 
เป็น 2,878 ลา้นบาทในชว่ง 6 เดอืนแรกของปี 2567 

หากนับรวมรายการที่เกดิขึ้นเพียงครั้งเดียวตามรายละเอียดใน
ภาคผนวก ในไตรมาส 2 ปี 2567 MINT มีรายไดแ้ละ EBITDA 
ตามงบการเงนิเตบิโตรอ้ยละ 9 และ 2 จากช่วงเดยีวกันของปีก่อน 
เป็นจํานวน 44,422 และ 12,913 ลา้นบาท ตามลําดับ ในขณะที่
บรษัิทมผีลกําไรตามงบการเงนิจํานวน 2,823 ลา้นบาท ในไตรมาส 
2 ปี 2567 ลดลงรอ้ยละ 13 เมื่อเทยีบกับชว่งเดยีวกับของปีก่อนที่
จํานวน 3,255 ลา้นบาท ในไตรมาส 2 ปี 2566 โดยหลักมาจากการ
รับรูผ้ลขาดทุนทีไ่ม่ไดเ้กดิขึน้จรงิจากสัญญาอนุพันธแ์ละการยกเลกิ
สัญญาเชา่ โดยในชว่ง 6 เดอืนแรกของปี 2567 บรษัิทมรีายไดต้าม
งบการเงินเตบิโตอัตรารอ้ยละ 12 เป็นจํานวน 82,473 ลา้นบาท 
ในขณะที่ EBITDA เตบิโตในอัตราที่สงูกว่าการเตบิโตของรายได ้
คิดเป็นรอ้ยละ 19 อยู่ที่ 22,836 ลา้นบาท ในขณะที่บริษัทมี        
ผลกําไรตามงบการเงินจํานวน 3,969 ลา้นบาท เติบโตอย่างมี
นัยสําคัญที่อัตรารอ้ยละ 74  เมื่อเทียบกับช่วงเดียวกันของปีก่อน 
เน่ืองมาจากการดําเนินงานที่แข็งแกร่งและการเคลื่อนไหวของ
อัตราแลกเปลีย่นเงนิตราต่างประเทศทีด่ใีนไตรมาส 1 ปี 2567 

ผลการดําเนนิงาน 

หน่วย: ลา้นบาท ไตรมาส 2 
ปี 2567 

ไตรมาส 2 
ปี 2566 

เปลีย่นแปลง 
(รอ้ยละ) 

จากการดําเนนิงาน*    

รายไดร้วม** 44,600 40,504 10 

EBITDA รวม 13,234 12,282 8 

EBITDA Margin (รอ้ยละ) 29.7 30.3  

กําไรสุทธริวม  3,230 3,005 8 

อตัราการทํากําไรสุทธ ิ                

   (รอ้ยละ) 

7.2 7.4  

ตามทีร่ายงาน    

รายไดร้วม** 44,422 40,607 9 

EBITDA รวม 12,913 12,691 2 

EBITDA Margin (รอ้ยละ) 29.1 31.3  

กําไรสุทธริวม  2,823 3,255 -13 

อตัราการทํากําไรสุทธ ิ                  

(รอ้ยละ) 

6.4 8.0  

บรษิทั ไมเนอร ์อนิเตอรเ์นช ัน่แนล จํากดั (มหาชน) วนัที ่5 สงิหาคม 2567 

คําอธิบายและการวิ เคราะห์ฐ าน ะการ เงินและผลการ ดํา เนินงาน  
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* ไม่นับรวมรายการทีเ่กดิขึน้เพียงครัง้เดยีว ตามรายละเอยีดในภาคผนวก 
**  รวมส่วนแบ่งกําไรและรายไดอ้ืน่  
 
 

 
* ไม่นับรวมรายการทีเ่กดิขึน้เพียงครัง้เดยีว ตามรายละเอยีดในภาคผนวก 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

หน่วย: ลา้นบาท 6 เดอืนแรก    
ปี 2567 

6 เดอืนแรก    
ปี 2566 

เปลีย่นแปลง 
(รอ้ยละ) 

 

จากการดําเนนิงาน* 

 (ปรบัปรุง)  

รายไดร้วม** 82,248 73,614 12 

EBITDA รวม 21,587 19,136 13 

EBITDA Margin (รอ้ยละ) 26.2 26.0  

กําไรสุทธริวม  2,878 2,358 22 

อตัราการทํากําไรสุทธ ิ                

  (รอ้ยละ) 

3.5 3.2  

ตามทีร่ายงาน    

รายไดร้วม** 82,473 73,729 12 

EBITDA รวม 22,836 19,188 19 

EBITDA Margin (รอ้ยละ) 27.7 26.0  

กําไรสุทธริวม  3,969 2,279 74 

อตัราการทํากําไรสุทธ ิ                

  (รอ้ยละ) 

4.8 3.1  

สดัสว่นผลการดําเนนิงาน*  
6 เดอืนแรกปี 
2567  
(รอ้ยละ)                    

 รายได ้  EBITDA      กําไร     

โรงแรมและอื่นๆ 80 83 58 

รา้นอาหาร 20 17 42 

 รวม  100 100 100 

 
 
 
 พฒันาการทีสํ่าคญัในไตรมาส 2 ปี 2567 

 พฒันาการ 

รา้นอาหาร 
• เปิดรา้นอาหารจํานวน 13 สาขา เมือ่เทยีบกบั 

ไตรมาส 1 ปี 2567 โดยสว่นใหญเ่ป็นรา้นสเวนเซน่ส ์  
แดรี ่ควนี และกากา้ในประเทศไทย 

โรงแรม
และอืน่ๆ 

• เปิดโรงแรม 9 แห่ง ในชว่งไตรมาส 2 ปี 2567 
- อวานี: โรงแรมภายใตสั้ญญารับจา้งบรหิาร 
      1 แห่ง ในประเทศไทย 

- เอ็นเอช คอลเลคชั่น: โรงแรมเชา่บรหิาร     
1 แห่ง ในประเทศฟินแลนด ์และโรงแรม
ภายใตสั้ญญารับจา้งบรหิาร 3 แห่ง ใน
ประเทศมัลดฟีส ์ไทย และศรลัีงกา 

- เอ็นเอช: โรงแรมภายใตสั้ญญารับจา้ง
บรหิาร 4  แห่ง ในประเทศไทย ศรลัีงกา    
มัลดฟีส ์และ แอฟรกิาใต ้

• ปิดโรงแรม 6 แห่ง ในชว่งไตรมาส 2 ปี 2567 
• อนันตรา: โรงแรมภายใตสั้ญญารับจา้งบรหิาร 1 

แห่ง ในประเทศสหรัฐอาหรับเอมเิรตส ์
• เอ็นเอช: โรงแรมทีเ่ป็นเจา้ของเอง 1 แห่ง ใน

ประเทศเนเธอรแ์ลนด ์และโรงแรมภายใตสั้ญญา
รับจา้งบรหิาร 4 แห่ง ในประเทศสวติเซอรแ์ลนด ์
สเปน และเยอรมนี 

• รแีบรนดโ์รงแรม 2 แห่ง ในชว่งไตรมาส 2 ปี 2567 
- อวานี: จากแบรนดเ์อ็นเอช ในประเทศ    
        เนเธอรแ์ลนด ์
- ทโิวล:ี จากแบรนดเ์อ็นเอช คอลเลคชั่นใน   
        ประเทศอติาล ี

• เพิม่ดูไบเป็นจุดหมายปลายทางใหม่ของอนันตรา 
เวเคชั่น คลับ 

องคก์ร 
• ประสบความสําเร็จในการออกหุน้กูส้ง่เสรมิ   

ความยั่งยนื (sustainability-linked bond) 

มูลค่า  8 พันลา้นบาท 



 
 
 

หนา้ 3 

ผลการดําเนนิงานจําแนกรายธุรกจิ 

ธุรกจิรา้นอาหาร 

ณ สิน้ไตรมาส 2 ปี 2567 บรษัิทมสีาขารา้นอาหารทัง้สิน้ 2,655 สาขา 
แบ่งเป็นสาขาทีบ่ริษัทลงทุนเอง 1,365 สาขา คดิเป็นสัดส่วนรอ้ยละ 
51 ของสาขาทั้งหมด และสาขาแฟรนไชส์ 1,290 สาขา คิดเป็น
สัดส่วนรอ้ยละ 49 โดยเป็นสาขาภายใตก้ลุ่มธุรกิจรา้นอาหารใน
ประเทศไทย 2,031 สาขา คดิเป็นสัดส่วนรอ้ยละ 76 และเป็นสาขา
ภายใตก้ลุ่มธุรกจิรา้นอาหารอืน่ 624 สาขา คดิเป็นสัดสว่นรอ้ยละ 24 
ครอบคลุมอกี 23 ประเทศท่ัวทวีปเอเชยี โอเชยีเนีย ตะวันออกกลาง 
ยุโรป ประเทศเม็กซโิก และประเทศแคนาดา 

* กลุ่มธุรกจิรา้นอาหารในประเทศไทยรวมสาขารา้นอาหารในประเทศกัมพูชา ลาว เมยีน
มาร ์เวยีดนาม และญ่ีปุ่น 

 
 
รา้นอาหารจําแนกตามแบรนด ์

จํานวนรา้นสาขา ไตรมาส 2 
ปี 2567 

เปลีย่นแปลง 
(q-q) 

เปลีย่นแปลง 
(y-y) 

เดอะ พซิซ่า คอมปะนี 587 0 12 
สเวนเซ่นส ์ 368 7 18 
ซซิซเ์ลอร์ 74 0 11 
แดร่ี ควนี 521 2 15 
เบอรเ์กอร ์คิง 129 0 2 
เดอะ คอฟฟ่ี คลับ 389 -3 -9 
ไทย เอ็กซเ์พรส 98 2 -8 
รเิวอรไ์ซด ์ 141 1 -8 
เบนิฮานา 21 1 2 
บอนชอน 120 -1 8 
คอฟฟ่ี เจอน่ี 86 -2 -7 
กากา้ 49 2 17 
อืน่ๆ* 72 4 21 
รวมสาขารา้นอาหาร 2,655 13 74 
* อื่นๆ คือ รา้นอาหารในสนามบิน ซึ่งอยู่ภายใตบ้ริษัทร่วมทุนในสัดส่วนรอ้ยละ 51 

บรษัิท ซเีล็ค เซอรว์สิ พารท์เนอร ์และรา้นอาหารในสหราชอาณาจักรภายใตแ้บรนด์ 
“ภัทรา” และ “พูเล่ท”์ 

ผลประกอบการตามกลุม่รา้นอาหาร 

ในไตรมาส 2 ปี 2567 การเตบิโตของธรุกจิและการขยายจํานวนสาขา
ในประเทศไทยและสิงคโปร์ส่งผลใหย้อดขายโดยรวมทุกสาขา 
(Total-System-Sales) ซึง่รวมยอดขายสาขาแฟรนไชสเ์ตบิโตรอ้ยละ 
2.5 จากช่วงเดียวกันของปีก่อน ทัง้น้ียอดขายต่อรา้นเดมิในไตรมาส

ลดลงรอ้ยละ 2.8 จากชว่งเดยีวกันของปีก่อน โดยกจิกรรมทางธุรกจิ
ที่เพิ่มขึ้นของกลุ่มธุรกิจรา้นอาหารในประเทศไทยและสิงคโปร์
สามารถบรรเทาผลประกอบการทีล่ดลงในกลุ่มธุรกจิประเทศอืน่ๆ ได ้
เพยีงบางสว่น  

รา้นอาหารในประเทศไทยในไตรมาส 2 ปี 2567 มยีอดขายโดยรวม
ทุกสาขาเตบิโตขึน้รอ้ยละ 7.4 เมื่อเทียบกับช่วงเดียวกันของปีก่อน 
จากยอดขายต่อรา้นเดมิทีเ่ตบิโตรอ้ยละ 0.7 และอัตราการเปิดสาขา
ใหม่ที่รอ้ยละ 4.1 การเติบโตของยอดขายโดยรวมทุกสาขาและ
ยอดขายต่อรา้นเดมิมีสาเหตุหลักมาจาก: 1) การเพิ่มขึน้ของจํานวน
ลูกคา้ที่น่ังรับประทานอาหารภายในรา้น ซึง่เป็นผลมาจากนวัตกรรม
ของผลิตภัณฑ์ใหม่ที่ออกแบบมาสําหรับการน่ังรับประทานที่รา้น
โดยเฉพาะ 2) ความสําเร็จในการเปิดตัวเมนูอาหารจานเดียวที่ช่วย
เพิม่โอกาสในการรับประทานสําหรับหลายๆ แบรนดเ์ชน่ เดอะ พซิซา่ 
คอมปะนี ซิซซ์เลอร์ และบอนชอน และ 3) ผลการดําเนินงานที่
แข็งแกร่งจากชอ่งทางการส่ังอาหารกลับบา้นและช่องทางเดลเิวอรี่
จากแผนการตลาดและแคมเปญความภักดีที่มีประสทิธภิาพ หาก
รวมกลุ่มประเทศ CLMV แลว้ ยอดขายโดยรวมทุกสาขามกีารเตบิโต
รอ้ยละ 8.9 โดยสาเหตุหลักมาจากการขยายสาขาในขณะทีย่อดขาย
ต่อรา้นเดมิเทยีบเท่ากับระดับของปีก่อน 

กลุ่มธุรกจิรา้นอาหารในประเทศจีนมีจํานวนผูเ้ขา้ใชบ้ริการที่สาขา
ลดลงท่ามกลางสภาวะความเชือ่มั่นของผูบ้ริโภคทีอ่่อนแอจากความ
ทา้ทายทางเศรษฐกจิ รวมถงึการปิดสาขาทีทํ่ากําไรไดไ้ม่ถงึเกณฑ์ที่
กําหนด ส่งผลใหย้อดขายโดยรวมทุกสาขาและยอดขายต่อรา้นเดมิ
ในไตรมาส 2 ปี 2567 ลดลงรอ้ยละ 22.8 และ 20.2 ตามลําดับ เมือ่
เทียบกับช่วงเดียวกันของปีก่อน ทั้งน้ีไมเนอร์ ฟู้ ด ประเทศจีนได ้
เปิดตัวเมนูหลักเพิ่มเติมจากเมนูเดิมโดยนําเสนอตัวเลือกโปรตีน
ประเภทใหม่ที่มคีวามหลากหลายนอกเหนือจากปลา เพื่อดงึดูดและ
ขยายฐานลูกคา้ใหม้คีวามหลากหลายมากขึน้ นอกจากน้ี กลุ่มธุรกจิ
รา้นอาหารในประเทศจีนยังคงใชก้ลยุทธ์เพื่อลดตน้ทุนในทุกสาขา 
อกีทัง้แบรนดใ์หม่ เจยีง เหม่ย เซยีน ไดม้กีารขยายสาขาเพิม่เตมิเพือ่
เพิม่โอกาสในการขยายธุรกจิในรูปแบบแฟรนไชส ์

ในไตรมาส 2 ปี 2567 ยอดขายโดยรวมทุกสาขาของกลุ่มธุรกิจ
รา้นอาหารในประเทศออสเตรเลยีลดลงรอ้ยละ 4.9 จากช่วงเดยีวกัน
ของปีก่อน และยอดขายต่อรา้นเดมิลดลงรอ้ยละ 4.2 จากชว่งเดยีวกนั
ของปีก่อน จากความเชื่อมั่นผูบ้ริโภคที่ยังคงอ่อนแอและแรงกดดัน
จากค่าครองชพีที่สงู ส่งผลใหก้จิกรรมทางธรุกจิลดลง อีกทัง้จํานวน
ที่ลดลงของสาขาจากการปิดสาขาทีม่ีผลการดําเนนิงานต่ํากว่าคาด 
อย่างไรก็ตาม เดอะ คอฟฟ่ี คลับ ไดค้ิดคน้กลยุทธ์การขายอย่าง
ต่อเน่ืองเพื่อยกระดับแบรนด์ และไดค้ิดคน้เมนูและรูปแบบอาหาร
ใหม่ๆ พรอ้มทัง้แคมเปญการตลาดทีย่ ิง่ใหญ่สําหรับปี (การร่วมมอืกับ
มาสเตอรเ์ชฟ ออสเตรเลยี) ทีไ่ดเ้ปิดตัวไปท่ัวประเทศในชว่งทา้ยของ
ไตรมาส นอกจากน้ีธุรกจิรา้นอาหารในประเทศออสเตรเลียยังมกีาร
ปรับปรุงรา้นคา้ดว้ยการออกแบบใหม่เพือ่ปรับปรุงยอดขายใหเ้พิม่ขึน้ 

รา้นอาหารจําแนกตามทีบ่รษิทัลงทุนเองและแฟรนไชส ์

จํานวนรา้นสาขา ไตรมาส 2 
ปี 2567 

เปลีย่นแปลง 
(q-q) 

เปลีย่นแปลง 
(y-y) 

บรษัิทลงทุนเอง 1,365 12 65 
สาขาแฟรนไชส์ 1,290 1 9 
รวมสาขารา้นอาหาร 2,655 13 74 
    
ประเทศไทย* 2,031 12 88 
ประเทศจีน 134 1 -10 
ประเทศออสเตรเลยี 313 -2 -14 
อืน่ๆ 177 2 10 
รวมสาขารา้นอาหาร 2,655 13 74 



 
 
 

หนา้ 4 

โดยภาพรวม ในช่วง 6 เดือนแรกของปี 2567 ยอดขายโดยรวมทุก
สาขาเตบิโตรอ้ยละ 2.5 เมือ่เทยีบกับชว่งเดยีวกันของปีก่อน เป็นผล
มาจากการเตบิโตอย่างแข็งแกร่งของกลุ่มธุรกจิรา้นอาหารในประเทศ
ไทยและสงิคโปร ์อย่างไรก็ตามยอดขายต่อรา้นเดมิลดลงรอ้ยละ 3.1 
เมือ่เทยีบกับชว่งเดยีวกันของปีก่อน โดยผลการดําเนนิงานทีเ่ป็นบวก
ของธุรกจิรา้นอาหารในประเทศไทยและสิงคโปร์สามารถบรรเทา
ผลกระทบจากเศรษฐกิจที่ชะลอตัวของกลุ่มธุรกิจรา้นอาหารใน
ประเทศจนีและออสเตรเลยีไดเ้พยีงบางสว่น 

ผลการดําเนนิงานธุรกจิรา้นอาหาร 

(รอ้ยละ) ไตรมาส 2 
ปี 2567 

ไตรมาส 2 
ปี 2566 

6 เดอืนแรก  
ปี 2567 

6 เดอืนแรก  
    ปี 2566 

อัตราเตบิโตของยอดขายต่อ
รา้นเฉลีย่ Average Same-
Store-Sales Growth 

-2.8  8.1  -3.1  9.6  

อัตราเตบิโตของยอดขาย
รวมเฉลีย่ Average Total-
System-Sales  

2.5  17.5  2.5  18.7  

หมายเหตุ: การเตบิโตของยอดขายคํานวณจากยอดขายทีเ่ป็นสกุลเงนิทอ้งถิน่ เพื่อขจัด
ผลกระทบจากการเปลีย่นแปลงของอัตราแลกเปลีย่น 
ผลการดําเนนิงาน 

ในไตรมาส 2 ปี 2567 บริษัทมีรายไดร้วมจากการดําเนินงานของ
ธุรกจิรา้นอาหารเตบิโตในอัตรารอ้ยละ 5 เมื่อเทียบกับชว่งเดียวกัน
ของปีก่อน ซึ่งเป็นผลมาจากรายไดท้ี่เพิ่มขึ้นจากรา้นอาหารใน
ประเทศไทย ออสเตรเลยี และสงิคโปร ์รวมถงึกําไรจากกจิการร่วมคา้
ที่เตบิโตขึน้ การเตบิโตของจํานวนลูกคา้และจํานวนสาขาที่เพิม่ขึน้
ผลักดันการเตบิโตของรายไดใ้นประเทศไทยและสงิคโปร์ ในขณะที่
ยอดขายเมล็ดกาแฟค่ัวที่เพิ่มขึน้ของโนแมดเป็นสาเหตุหลักสําหรับ
การเตบิโตของรายไดใ้นประเทศออสเตรเลีย ในส่วนของรายรับจาก
การใหแ้ฟรนไชส์เพิ่มขึน้รอ้ยละ 3 จากช่วงเดียวกันของปีก่อน จาก 
ผลประกอบการที่ฟ้ืนตัวของสาขาแฟรนไชส์ในประเทศไทยและ
สาขาแฟรนไชสใ์นประเทศอืน่ๆ ระหว่างไตรมาส 

ในไตรมาส 2 ปี 2567 EBITDA จากการดําเนนิงานเตบิโตทีอ่ัตรารอ้ย
ละ 15 จากช่วงเดียวกันของปีก่อน อยู่ที่ 1,868 ลา้นบาท ซึ่งเป็น
อัตราการเตบิโตที่เร็วกว่าการเตบิโตของรายได ้มีสาเหตุหลักมาจาก
รายไดท้ี่เพิ่มขึ้นและการจัดการตน้ทุนที่มีประสิทธิภาพมากขึ้น
โดยเฉพาะจากกลุ่มธุรกจิรา้นอาหารในประเทศไทยและออสเตรเลยี 
รวมถงึตน้ทุนวัตถุดบิในประเทศจนีทีล่ดลง สง่ผลใหอ้ัตราการทํากําไร 
EBITDA จากการดําเนินงานมีการเติบโตสู่อัตรารอ้ยละ 23.1 ใน     
ไตรมาส 2 ปี 2567 จาก รอ้ยละ 21.0 ในไตรมาส 2 ปี 2566 

สําหรับชว่ง 6 เดอืนแรกของปี 2567 ไมเนอร ์ฟู้ดมรีายไดร้วมจากการ
ดําเนินงานของธุรกจิรา้นอาหารเตบิโตรอ้ยละ 5 เมื่อเทียบกับช่วง
เดียวกันของปีก่อน ซึง่เป็นผลมาจากยอดขายทีฟ้ื่นตัวของกลุ่มธุรกจิ
รา้นอาหารในประเทศไทย สิงคโปร์ และออสเตรเลีย รวมถึงผล
ประกอบการที่แข็งแกร่งจากกจิการร่วมคา้ ในขณะที่รายรับจากการ
ใหแ้ฟรนไชส์ลดลงเล็กนอ้ยเมื่อเทียบกับช่วงเดียวกันของปีก่อนที่  
รอ้ยละ 1 โดยผลการดําเนินงานที่ฟ้ืนตัวจากสาขาแฟรนไชส์ใน
ประเทศไทยเกอืบจะสามารถครอบคลุมผลการดําเนนิงานทีอ่อ่นแอลง

ของสาขาแฟรนสใ์นต่างประเทศในไตรมาส 1 ปี 2567 ได ้อย่างไรก็
ตาม ผลกําไรทีแ่ข็งแกร่งขึน้ของกลุ่มธุรกจิรา้นอาหารในประเทศไทย 
และสงิคโปร์ ส่งผลให ้EBITDA จากการดําเนินงานของกลุ่มเตบิโต
รอ้ยละ 12 เมื่อเทียบกับช่วงเดียวกันของปีก่อน อยู่ที่จํานวน 3,708 
ลา้นบาท ในขณะที่อัตราการทํากําไร EBITDA จากการดําเนินงาน
เติบโตเป็นรอ้ยละ 23.0 ในช่วงช่วง 6 เดือนแรกของปี 2567 เมื่อ
เทยีบกับ 6 เดอืนแรกของปี 2566 ทีร่อ้ยละ 21.4 

ผลการดําเนนิงาน* 

หน่วย: ลา้นบาท ไตรมาส 2 
ปี 2567 

ไตรมาส 2 
ปี 2566 

เปลีย่นแปลง 
(รอ้ยละ) 

รายไดจ้ากผลการดําเนินงาน** 7,683 7,309 5 

รายรับจากการใหแ้ฟรนไชส์ 419 406 3 

รวมรายได ้ 8,102 7,715 5 

EBITDA 1,868 1,619 15 

EBITDA Margin (รอ้ยละ) 23.1 21.0  

หน่วย: ลา้นบาท 6 เดอืนแรก    
ปี 2567 

6 เดอืนแรก    
ปี 2566 

เปลีย่นแปลง 
(รอ้ยละ) 

รายไดจ้ากผลการดําเนินงาน** 15,343 14,636 5 

รายรับจากการใหแ้ฟรนไชส์ 802 808 -1 

รวมรายได ้ 16,145 15,444 5 

EBITDA 3,708 3,302 12 

EBITDA Margin (รอ้ยละ) 23.0 21.4  
*   ไม่นับรวมรายการทีเ่กดิขึน้เพียงครัง้เดยีว ตามรายละเอยีดในภาคผนวก  
**  รวมส่วนแบ่งกําไรและรายไดอ้ืน่  
 

ธุรกจิโรงแรมและธุรกจิอืน่ๆ ทีเ่กีย่วขอ้ง 
ธุรกจิโรงแรม 
ณ สิ้นไตรมาส 2 ปี 2567 บริษัทมีโรงแรมที่ลงทุนเองจํานวน 371  
แห่ง และมีโรงแรมและเซอร์วสิ สวีทที่รับจา้งบริหารอกี 184 แห่งใน 
57 ประเทศ มจํีานวนหอ้งพักทัง้สิน้ 80,547 หอ้ง ซึง่เป็นหอ้งทีบ่รษัิท
ลงทุนเองและเชา่บรหิารจํานวน 56,257 หอ้ง และหอ้งทีบ่รษัิทรับจา้ง
บริหารจํานวน 24,290  หอ้ง ภายใตแ้บรนด์อนันตรา, อวานี, โอ๊คส,์   
ทิโวลี,  เอ็นเอช คอลเลคชั่น , เอ็นเอช , นาว  และเอเลวา น่า             
คอลเลคชั่น โดยจากหอ้งพักทั้งหมด เป็นหอ้งพักในประเทศไทย 
6,152 หอ้ง คดิเป็นสัดส่วนรอ้ยละ 8 และเป็นหอ้งพักในต่างประเทศ 
74,395 หอ้ง คดิเป็นสัดสว่นรอ้ยละ 92 ในอกี 56 ประเทศ ครอบคลุม
ท่ัวทวปีเอเชยี โอเชยีเนีย ยุโรป อเมรกิา และแอฟรกิา 

หอ้งพกัจําแนกตามทีบ่รษิทัลงทนุเองและรบัจา้งบรหิาร 

จํานวนหอ้งพกั ไตรมาส 2 
ปี 2567 

เปลีย่นแปลง 
(q-q) 

เปลีย่นแปลง 
(y-y) 

บรษัิทลงทุนเอง* 56,257 -219 -145 

-  ประเทศไทย 3,791 0 195 

-  ต่างประเทศ 52,466 -219 -340 

รับจา้งบรหิาร 24,290 1,245 2,563 

-  ประเทศไทย 2,361 833 386 

-  ต่างประเทศ 21,929 412 2,177 

รวมหอ้งพกั 80,547 1,026 2,418 
* จํานวนหอ้งพักที่บรษัิทลงทุนเองรวมโรงแรมที่บรษัิทลงทุนเอง เช่าบรหิาร และร่วม

ลงทุน 
 
 
 
 



 
 
 

หนา้ 5 

หอ้งพกัจําแนกตามการลงทุน 

จํานวนหอ้งพกั ไตรมาส 2 
ปี 2567 

เปลีย่นแปลง 
(q-q) 

เปลีย่นแปลง 
(y-y) 

ลงทุนเอง 19,031 -112 43 

เชา่บรหิาร 35,505 -107 120 

ร่วมทุน 1,721 0 -308 

รับจา้งบรหิาร 17,624 1,262 2,305 

MLRs* 6,666 -17 258 

รวมหอ้งพกั 80,547 1,026 2,418 
* การบรหิารโรงแรมภายใตส้ทิธบิรหิารจัดการหอ้งชุด (Management Letting Rights) 

ในประเทศออสเตรเลยีและนิวซแีลนด ์

ผลประกอบการตามประเภทของการลงทุน 
โรงแรมทีบ่รษัิทเป็นเจา้ของเองและเชา่บรหิาร  

กลุ่มโรงแรมที่บริษัทเป็นเจา้ของเองและเชา่บรหิาร มีสัดส่วนรายได ้
คดิเป็นรอ้ยละ 85 ของรายไดจ้ากการดําเนินงานของธุรกจิโรงแรม
และอื่นๆ ในไตรมาส 2 ปี 2567 โดยรายไดเ้ฉลี่ยต่อหอ้งต่อคืน 
(Revenue per Available Room – RevPar) ของกลุ่มโรงแรมทัง้หมด 
(System-wide) ทีบ่รษัิทเป็นเจา้ของเองและเชา่บรหิารเตบิโตรอ้ยละ 
14 ในไตรมาส 2 ของปี เมื่อเทียบกับช่วงเดียวกันของปีก่อน จาก
ความตอ้งการดา้นการเดินทางที่ เพิ่มขึ้นอย่าง ต่อเ น่ือ งและ
ความสามารถในการเพิม่ราคาหอ้งพักเฉลี่ยของโรงแรมในทวปียุโรป 
ลาตนิอเมริกา และประเทศไทย นอกจากน้ีความสําเร็จจากกลยุทธ์
การตัง้ราคาของไมเนอร์ โฮเทลสย์ังสง่ผลใหร้ายไดเ้ฉลีย่ต่อหอ้งต่อ
คืนเตบิโตอยู่ในระดับที่สงูกว่าระดับก่อนการระบาดของโรค COVID-
19 ในอัตรารอ้ยละ 56 

การเตบิโตที่แข็งแกร่งยังคงมต่ีอเน่ืองในไตรมาส 2 ปี 2567 สําหรับ
โรงแรมทีบ่รษัิทเป็นเจา้ของเองและเชา่บรหิารในทวปียุโรปและลาตนิ
อเมริกา ทําใหร้ายไดเ้ฉลี่ยต่อหอ้งต่อคนืของกลุ่มโรงแรมทัง้หมดใน
สกุลเงนิยูโรเตบิโตในอัตรารอ้ยละ 8 และรอ้ยละ 54 เมือ่เทยีบกับชว่ง
เดียวกันของปีก่อน และไตรมาสก่อนตามลําดับ ความตอ้งการการ
เดนิทางเพือ่การพักผ่อนยังคงแข็งแกร่งอย่างต่อเน่ืองและการเตบิโต
ของการเดนิทางเพื่อธุรกจิรวมถงึกลยุทธ์การเพิ่มระดับของแบรนด์
ส่งผลใหอ้ัตราการเขา้พักเฉลี่ยและราคาหอ้งพักเฉลี่ยเพิ่มขึ้น ใน
ขณะเดยีวกันกับการเขา้สูไ่ตรมาสทีเ่ป็นชว่งฤดูกาลท่องเทีย่วหนุนให ้
ธุรกจิเตบิโตเมือ่เทยีบกับไตรมาสก่อน ทัง้น้ีท่ัวทุกภูมภิาครายงานผล
การดําเนินงานที่ยอดเยี่ยม นําโดยประเทศสเปนที่มกีารเตบิโตของ
รายไดเ้ฉลีย่ต่อหอ้งต่อคนืทีแ่ข็งแกร่งทีส่ดุ ตามดว้ยยุโรปกลาง ลาตนิ
อเมริกา เบเนลักซ ์และอติาลี อัตราการเขา้พักเฉลี่ยเพิ่มขึน้สู่ระดับ
รอ้ยละ 73 ในไตรมาส 2 ปี 2567 จากรอ้ยละ 72  ในไตรมาส 2 ปี 
2566 และเขา้ใกลสู้ร่ะดับก่อนการระบาดของโรค COVID-19 ในอัตรา
รอ้ยละ  75 นอกจากน้ีราคาหอ้งพักเฉลี่ยป รับตัวเพิ่มขึ้นเป็น
ประวัตกิารณ์ที่ 165 ยูโรต่อหอ้งต่อคนื เพิ่มขึน้รอ้ยละ 7 และรอ้ยละ 
47 จากช่วงเดียวกันของปีก่อน และจากช่วงก่อนการระบาดของโรค 
COVID-19 ตามลําดับ ทัง้น้ีรายไดเ้ฉลีย่ต่อหอ้งต่อคนืสําหรับโรงแรม
ทีบ่รษัิทเป็นเจา้ของเองและเชา่บรหิารในทวปียุโรปและลาตนิอเมรกิา 

เตบิโตในอัตรารอ้ยละ 44 จากช่วงก่อนการระบาดของโรค COVID-
19 

ในไตรมาส 2 ปี 2567 รายไดเ้ฉลีย่ต่อหอ้งต่อคนืของโรงแรมทีบ่รษัิท
เป็นเจา้ของเองในประเทศไทยเตบิโตรอ้ยละ 14 จากช่วงเดียวกัน
ของปีก่อน จากความตอ้งการการเดนิทางของนักท่องเทีย่วต่างชาตทิี่
เดนิทางมายังประเทศไทยทีเ่พิม่ขึน้และราคาหอ้งพักทีส่งูขึน้ โรงแรม
ในกรุงเทพฯ และสถานที่ท่องเที่ยวอื่นๆ เช่น ภูเก็ต สมุย และ
เชียงใหม่ รายงานการเตบิโตที่แข็งแกร่งของรายไดเ้ฉลี่ยต่อหอ้งต่อ
คนื เมือ่เทยีบกับชว่งเดยีวกันของปีก่อน และเตบิโตสงูกว่าระดับก่อน
การระบาดของโรค COVID-19 ที่รอ้ยละ 20 โดยสาเหตุหลักมาจาก
ราคาหอ้งพักทีส่งูขึน้  
ประเทศมัลดีฟส์มีการเติบโตของรายไดเ้ฉลี่ยต่อหอ้งต่อคืนใน       
ไตรมาส 2 ปี 2567 ลดลงเล็กนอ้ยที ่รอ้ยละ 4 เมือ่เทยีบชว่งเดยีวกนั
ของปีก่อน อย่างไรก็ตามผลประกอบการของประเทศมัลดฟีส์ มีการ
เตบิโตของรายไดเ้ฉลีย่ต่อหอ้งต่อคนืในชว่งทา้ยของไตรมาสในเดอืน
พฤษภาคมและมถุินายนเป็นบวก เพิ่มขึน้รอ้ยละ 1 และ 9 จากช่วง
เดียวกันของปีก่อนตามลําดับ สะทอ้นใหเ้ห็นถงึการฟ้ืนตัวอย่างค่อย
เป็นค่อยไปของอัตราการเขา้พัก การฟ้ืนตัวดังกล่าวเป็นผลมาจาก
แผนการตลาดทีเ่ฉพาะเจาะจงและการร่วมมอืกับพันธมติรเชงิกลยุทธ์
เพื่อกระตุน้จํานวนนักท่องเที่ยว แมว่้ารายไดเ้ฉลี่ยต่อหอ้งต่อคืนจะ
ยังคงอยู่ต่ํากว่าระดับก่อนการระบาดของโรค COVID-19 ทีร่อ้ยละ 21 
ราคาหอ้งพักเฉลีย่ยังคงเตบิโตในระดับที่สงูกว่าระดับก่อนการระบาด
ของโรค COVID-19 ที่รอ้ยละ 14  ทัง้น้ีผลการดําเนินงานที่เป็นบวก
ในช่วงทา้ยของไตรมาสสะทอ้นถงึโอกาสในการฟ้ืนตัวอย่างต่อเน่ือง
สําหรับเดอืนถัดๆไป 

กลุ่มโรงแรมภายใตส้ทิธบิรหิารจัดการหอ้งชดุ 

กลุ่มโรงแรมภายใตส้ทิธบิรหิารจัดการหอ้งชดุ มสัีดสว่นรายไดค้ดิเป็น
รอ้ยละ 7 ของรายไดจ้ากการดําเนนิงานของธุรกจิโรงแรมและอืน่ๆ ใน
ไตรมาส 2 ปี 2567 โดยรายไดเ้ฉลีย่ต่อหอ้งต่อคนืในสกุลเงนิเหรยีญ
ออสเตรเลียเติบโตรอ้ยละ 33 จากช่วงก่อนการระบาดของโรค 
COVID-19 สาเหตุหลักมาจากราคาหอ้งพักทีเ่พิม่ขึน้ ในขณะทีอ่ัตรา
การเขา้พักอยู่ในระดับเทียบเท่ากับช่วงก่อนการระบาดของโรค 
COVID-19  หากเทยีบกับชว่งเดยีวกันของปีก่อน รายไดเ้ฉลีย่ต่อหอ้ง
ต่อคนืของกลุ่มโรงแรมภายใตส้ทิธบิรหิารจัดการหอ้งชดุ ลดลงรอ้ยละ 
7 ซึง่เป็นไปตามการคาดการณ์จากฐานของผลการดําเนนิงานที่สูงใน
ปีก่อน การเตบิโตของกลุ่มนักเดนิทางเพื่อธุรกจิไม่สามารถบรรเทา
ผลกระทบจากความตอ้งการทีล่ดลงของกลุ่มนักท่องเทีย่วทีเ่ดนิทาง
เพื่อการพักผ่อนภายในประเทศได ้เป็นผลมาจากความตอ้งการการ
เดินทางไปต่างประเทศของนักท่องเที่ยวในออสเตรเลียที่เพิ่มขึน้ 
สภาพอากาศทีแ่ย่ลง ภาวะเศรษฐกจิทีท่า้ทาย และฐานทีส่งูในปีก่อน
หนา้ อย่างไรก็ตาม รายไดเ้ฉลี่ยต่อหอ้งต่อคนืของไมเนอร์ โฮเทลส์ 
ในออสเตรเลยี โดยเฉพาะอัตราการเขา้พักเฉลีย่ มรีะดับสงูกว่าระดับ
ของตลาด เป็นผลมาจากแผนการตลาดทีส่ามารถดงึดูดนักท่องเที่ยว



 
 
 

หนา้ 6 

ทัง้กลุ่มนักเดนิทางเพือ่ธรุกจิและนักท่องเทีย่วภายในประเทศ ซึง่ชว่ย
บรรเทาผลกระทบดังทีก่ล่าวขา้งตน้ไดบ้างสว่น  

โรงแรมภายใตสั้ญญารับจา้งบรหิาร 

ในไตรมาส 2 ปี 2567 รายไดจ้ากการรับจา้งบริหารโรงแรมมสัีดสว่น
คดิเป็นรอ้ยละ 2 ของรายไดจ้ากการดําเนนิงานของธุรกจิโรงแรมและ
อืน่ๆ โดยรายไดเ้ฉลีย่ต่อหอ้งต่อคนืของกลุ่มโรงแรมทัง้หมดที่บริษัท
รับจา้งบริหารเติบโตรอ้ยละ 14 และรอ้ยละ 21 เมื่อเทียบกับช่วง
เดียวกันของปีก่อน และไตรมาส 2 ปี 2562 ตามลําดับ จากผล
ประกอบการทีโ่ดดเด่นในภูมภิาคสว่นใหญ ่

ภาพรวมของโรงแรมทัง้หมด 

สําหรับภาพรวมในไตรมาส 2 ปี 2567 รายไดเ้ฉลีย่ต่อหอ้งต่อคนืของ
กลุ่มโรงแรมทัง้หมดเตบิโตในอัตรารอ้ยละ 12 จากชว่งเดยีวกันของปี
ก่อน และสูงกว่าระดับก่อนการระบาดของโรค COVID-19 ในอัตรา
รอ้ยละ 48 โดยการเตบิโตอย่างแข็งแกร่งดังกล่าวเป็นผลมาจากการ
ฟ้ืนตัวโดยรวมของธุรกจินําโดยความตอ้งการในการเดินทางที่สูง
ต่อเน่ือง ประกอบกับกลยุทธก์ารขายและการตัง้ราคาหอ้งพักทีป่ระสบ
ความสําเร็จของไมเนอร ์โฮเทลส ์

สําหรับ 6 เดือนแรกของปี 2567 รายไดเ้ฉลีย่ต่อหอ้งต่อคืนของกลุ่ม
โรงแรมทัง้หมดเตบิโตอย่างมนัียสําคัญในอัตรารอ้ยละ 15 จากช่วง
เดยีวกันของปีก่อน และสงูกว่าระดับก่อนการระบาดของโรค COVID-
19 ในอัตรารอ้ยละ 41 จากเหตุผลเดยีวกันดังกล่าวขา้งตน้ 

ผลการดําเนนิงานธุรกจิโรงแรมจําแนกตามการลงทุน 
(System-Wide)                      อตัราการเขา้พกั (รอ้ยละ) 

 ไตรมาส 2 
ปี 2567 

ไตรมาส 2 
ปี 2566 

(ปรบัปรุง) 

6 เดอืนแรก   
ปี 2567 

6 เดอืนแรก
ปี 2566 

(ปรบัปรุง) 
ลงทุนเองและ
เชา่บรหิาร* 71 70 67 65 

ร่วมทุน 29 36 35 39 

รับจา้งบรหิาร* 60 57 61 56 

MLR** 74 77 78 77 

เฉลีย่ 69 68 66 64 
(System-Wide)                      คา่หอ้งเฉลีย่ (บาท/คนื) 

 ไตรมาส 2 
ปี 2567 

ไตรมาส 2 
ปี 2566 

(ปรบัปรุง) 
6 เดอืนแรก   

ปี 2567 
6 เดอืนแรกปี 

2566 
(ปรบัปรุง) 

ลงทุนเองและ
เชา่บรหิาร* 6,570 5,842 5,970 5,299 

ร่วมทุน 8,193 6,253 9,412 7,384 

รับจา้งบรหิาร* 5,874 5,441 6,130 5,661 

MLR** 5,249 5,224 5,398 5,365 

เฉลีย่ 6,354 5,727 5,975 5,386 
(System-Wide)                    รายไดเ้ฉลีย่ตอ่หอ้ง (บาท/คนื) 

 ไตรมาส 2 
ปี 2567 

ไตรมาส 2 
ปี 2566 

(ปรบัปรุง) 
6 เดอืนแรก   

ปี 2567 
6 เดอืนแรกปี 

2566 
(ปรบัปรุง) 

ลงทุนเองและ
เชา่บรหิาร* 4,692 4,118 3,998 3,430 

ร่วมทุน 2,383 2,263 3,305 2,873 

รับจา้งบรหิาร* 3,525 3,099 3,757 3,167 

MLR** 3,907 4,010 4,221 4,134 

เฉลีย่ 4,373 3,894 3,961 3,435 

* จํานวนหอ้งรวมเอ็นเอช โฮเทล กรุ๊ป 
** การบรหิารโรงแรมภายใตส้ทิธบิรหิารจัดการหอ้งชุด (Management Letting 

Rights) ในประเทศออสเตรเลยีและนิวซแีลนด ์
ผลการดําเนนิงานของธุรกจิอืน่ๆ ทีเ่กีย่วขอ้งกบัธุรกจิโรงแรม 

หนึ่งในธุรกจิอืน่ๆ ที่เกี่ยวขอ้งกับธุรกจิโรงแรม คือ ธุรกจิศูนย์การคา้
และบันเทิง บริษัทเป็นเจา้ของและบริหารศูนย์การคา้ 3 แห่งใน
กรุงเทพฯ ภูเก็ต และพัทยา นอกจากน้ี บริษัทยังดําเนินธุรกจิบันเทงิ
ในเมืองพัทยาจํานวน 7 กลุ่ม ซึง่รวมถงึพพิธิภัณฑ ์Ripley’s Believe 
It or Not! และพิพิธภัณฑ์หุ่นขี้ผึ้ง หลุยส์ ทุสโซด์ส แว็กซ์เวิร์คที่     
มชีือ่เสยีง  

บริษัทดําเนนิธุรกจิการพัฒนาโครงการทีอ่ยู่อาศัยเพือ่ขาย ซึง่บรษัิท
จะพัฒนาโครงการควบคู่ไปกับการดําเนินกจิการโรงแรมในพื้นที่
เดียวกัน โดยบริษัทมีโครงการที่อยู่ในระหว่างการขาย ทั้งหมด 4 
โครงการทัง้ในประเทศและมาเลเซีย นอกจากน้ี บรษัิทอยู่ระหว่าง
การศึกษาและพัฒนาโครงการที่อยู่อาศัยเพื่อขายแห่งใหม่ซึง่อยู่
ระหว่างการก่อสรา้งอกี 2 โครงการ เพื่อใหม้โีครงการทีอ่ยู่อาศัยเพือ่
ขายอย่างต่อเน่ืองในอนาคต 

อีกส่วนหนึ่งของธุรกิจอสังหาริมทรัพย์ คือ โครงการพักผ่อนแบบ     
ปันสว่นเวลา ภายใตแ้บรนดข์องบรษัิท ชือ่ อนันตรา เวเคชั่น คลับ ณ 
สิน้ไตรมาส 2 ปี 2567 อนันตรา เวเคชั่น คลับมหีอ้งพักของโครงการ
เพือ่รองรับการขายสทิธใินการเขา้พักอาศัยจํานวนทัง้หมด 340 ยูนติ 
ในประเทศไทย นวิซแีลนด ์อนิโดนีเซยี และจนี โดยอนันตรา เวเคชัน่ 
คลับ มจํีานวนสมาชกิเพิม่ขึน้รอ้ยละ 3 จากชว่งเดยีวกันของปีกอ่น อยู่
ที ่18,531 คน ณ สิน้ไตรมาส 2 ปี 2567 

ผลการดําเนนิงานของธุรกจิโรงแรมและธุรกจิอืน่ๆ  

รายไดร้วมจากการดําเนินงานปกติ (Core Revenue) ของธุรกิจ
โรงแรมและธุรกจิอืน่ๆ ในไตรมาส 2 ปี 2567 เพิ่มขึน้รอ้ยละ 11 จาก
ชว่งเดยีวกันของปีก่อน ซึง่เป็นการเตบิโตอย่างแข็งแกร่งโดยหลักมา
จากผลการดําเนินงานของกลุ่มธุรกจิโรงแรมในทวีปยุโรป ลาติน
อเมรกิา และประเทศไทย ซึง่ปัจจัยขับเคลือ่นหลักมาจากอุปสงคแ์ละ
ราคาหอ้งพักเฉลีย่ทีส่งูขึน้ สง่ผลใหร้ายไดป้กตจิากธุรกจิโรงแรมและ
บริการทีเ่กีย่วขอ้งเตบิโตรอ้ยละ 12 จากช่วงเดียวกันของปีก่อน ส่วน
รายไดจ้ากการรับจา้งบริหารโรงแรมเพิ่มขึ้นรอ้ยละ 24 จากช่วง
เดยีวกันของปีก่อน เน่ืองมาจากรายไดเ้ฉลีย่ต่อหอ้งต่อคนื (Revenue 
per Available Room – RevPar) ที่ เติบโตแข็งแกร่งและการที่มี
จํานวนโรงแรมภายใตสั้ญญารับจา้งบริหารใหม่ๆที่เพิม่ขึน้ในชว่ง 12 
เดือนทีผ่่านมา ในส่วนของรายไดจ้ากธรุกจิอืน่ๆ ที่เกี่ยวขอ้งกับธุรกจิ
โรงแรมอยู่ระดับใกลเ้คียงกับช่วงเดียวกันของปีก่อนหนา้ ในส่วน
รายไดข้องธุรกจิขายอสังหารมิทรัพยท์ีล่ดลงสาเหตุมาจากจํานวนการ
ขายอสังหาริมทรัพย์ทีน่อ้ยกว่าปีทีแ่ลว้ ซึง่ถูกชดเชยดว้ยรายไดจ้าก
ธุรกจิอนันตรา เวเคชั่น คลับ รา้นอาหารในสหราชอาณาจักร ธุรกจิ    
คา้ปลกี รวมถงึธุรกจิศูนยก์ารคา้และบันเทงิทีเ่ตบิโตเพิม่ขึน้  

ทัง้น้ี ยังมกีารเตบิโตของกําไรก่อนหักดอกเบีย้จ่าย ภาษีและค่าเสือ่ม 
(EBITDA) จากการดําเนินงานปกตขิองธุรกจิโรงแรมและธุรกจิอื่นๆ 
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อย่างต่อเน่ืองที่รอ้ยละ 7 จากช่วงเดียวกันของปีก่อนหนา้ มาอยู่ที่
จํานวน 11,366 ลา้นบาท อย่างไรก็ด ีกําไรก่อนหักดอกเบีย้จ่าย ภาษี
และค่าเสื่อม จากการดําเนินงานปกตเิตบิโตในอัตราที่นอ้ยกว่าการ
เติบโตของรายได ้ส่งผลใหค้วามสามารถในการทํากําไรก่อนหัก
ดอกเบีย้จ่าย ภาษีและค่าเสือ่ม ลดลงเล็กนอ้ยมาอยู่ทีร่อ้ยละ 31.1 ใน
ไตรมาส 2 ปี  2567 จากร ้อยละ  32.5 ในไตรมาส 2 ปี  2566 
เ น่ืองมาจาก การบันทึกขาดทุนที่ไม่ไดเ้กิดขึ้นจริงจากอัตรา
แลกเปลี่ยน (unrealized foreign exchange loss) ในไตรมาส 2 ปี 
2567 เ น่ืองมาจากการเคลื่อนไหวของอัตราแลกเปลี่ยนเงินตรา
ต่างประเทศของดอลลาร์สหรัฐต่อรูปีศรีลังกา (เน่ืองมาจากการที่    
ไมเนอร์ โฮเทลส์ มีเงินกูย้ืมในประเทศศรีลังกา) รวมถึงอัตรา
แลกเปลีย่นเงนิตราต่างประเทศสกุลเงนิดอลลารส์หรัฐต่อเรยีลบราซลิ 
(เ น่ืองมาจากรายการหน้ีสินตามสัญญาเช่า lease liability ของ
โรงแรมในประเทศบราซลิ) ในขณะที่ช่วงเวลาเดียวกันของปีก่อน มี
การบันทกึกําไรจากอัตราแลกเปลี่ยนที่ไม่เกดิขึ้นจริง หากไม่รวม
ผลกระทบดา้นลบจากการตีมูลค่าน้ี กําไรก่อนหักดอกเบีย้จ่าย ภาษี
และค่าเสื่อมจากการดําเนินงานปกต ิสามารถเตบิโตไดสู้งกว่าการ
เตบิโตของรายได ้จากการบรหิารตน้ทุนอย่างมปีระสทิธภิาพ และแรง
หนุนจากรายไดท้ี่สะทอ้นความสามารถในการดําเนินงานทีสู่งขึน้ 
รวมถึงจากการปรับปรุงบัญชีตน้ทุนในดา้นบวกของโอ๊คส์ ตาม
มาตรฐานบัญช ีIFRS 16 

สําหรับ 6 เดือนแรกของปี 2567 รายไดร้วมของธุรกจิโรงแรมและ
ธุรกจิอืน่ๆ ในไตรมาส 2 ปี 2567 เตบิโตรอ้ยละ 14 จากช่วงเดยีวกัน
ของปีก่อน แสดงใหเ้ห็นถงึการดําเนินงานที่แข็งแกร่งของทัง้ธุรกจิ
โรงแรมและและธุรกจิอื่นๆ ที่เกี่ยวขอ้ง กําไรก่อนหักดอกเบี้ยจ่าย 
ภาษีและค่าเสือ่ม จากการดําเนนิงานปกตเิพิม่ขึน้รอ้ยละ 13 จากชว่ง
เดยีวกันของปีกอ่น มาอยู่ทีจํ่านวน 17,879 ลา้นบาท ซึง่เป็นอัตราการ
เติบโตที่นอ้ยกว่าการเตบิโตของรายไดเ้ล็กนอ้ย เน่ืองมาจากการ
เคลื่อนไหวของอัตราแลกเปลี่ยนในไตรมาส 2 ปี 2567 ส่งผลให ้
ความสามารถในการทํากําไรก่อนหักดอกเบี้ยจ่าย ภาษีและค่าเสือ่ม 
ลดลงเล็กนอ้ยมาอยู่ทีร่อ้ยละ 27.0 ในช่วง 6 เดือนแรกของปี 2567 
จากรอ้ยละ 27.2 ในชว่ง 6 เดอืนแรกของปี 25665 

ผลการดําเนนิงาน* 

หน่วย: ลา้นบาท ไตรมาส 2 
ปี 2567 

ไตรมาส 2 
ปี 2566 

(ปรบัปรุง) 

เปลีย่นแปลง 
(รอ้ยละ) 

ธุรกจิโรงแรมและบรกิารที่
เกีย่วขอ้ง** 33,335 29,723 12 

ธุรกจิรับจา้งบริหารโรงแรม 566 457 24 

ธุรกจิอืน่ๆ 2,596 2,609 0 

รวมรายได ้ 36,497 32,789 11 

EBITDA 11,366 10,663 7 

EBITDA Margin (รอ้ยละ) 31.1 32.5  
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

หน่วย: ลา้นบาท 6 เดอืนแรก 
ปี 2567 

6 เดอืนแรก    
ปี 2566 

(ปรบัปรุง) 

เปลีย่นแปลง 
(รอ้ยละ) 

ธุรกจิโรงแรมและบรกิารที่
เกีย่วขอ้ง** 59,771 52,185 15 

ธุรกจิรับจา้งบริหารโรงแรม 1,250 998 25 

ธุรกจิอืน่ๆ 5,082 4,987 2 

รวมรายได ้ 66,103 58,171 14 

EBITDA 17,879 15,835 13 

EBITDA Margin (รอ้ยละ) 27.0 27.2  
* ไม่นับรวมรายการทีเ่กดิขึน้เพียงครัง้เดยีว ตามรายละเอยีดในภาคผนวก  
** รวมส่วนแบ่งกําไรและรายไดอ้ืน่   

งบดุลและกระแสเงนิสด 
ณ สิน้ไตรมาส 2 ปี 2567 บริษัทมีสนิทรัพย์รวม 372,383 ลา้นบาท 
เพิ่มขึ้นจํานวน 13,187 ลา้นบาทจาก 359,196 ลา้นบาท ณ สิ้นปี 
2566 โดยการเพิ่มขึน้ดังกล่าวมีสาเหตุหลักมาจาก (1) การเพิ่มขึน้
ของลูกหน้ีการคา้และลูกหน้ีอืน่จํานวน 1,760 ลา้นบาท สอดคลอ้งกบั
ยอดขายที่เพิ่มขึ้น (2) การเพิ่มขึ้นของที่ดิน อาคาร และอุปกรณ์ 
ส่วนเกนิจากการประเมนิมูลค่าที่ดนิ และกําไรจากการแปลงค่าเงิน
จํานวน 7,737 ลา้นบาท (3) การเพิม่ขึน้ของสนิทรัพยไ์ม่มตัีวตน สว่น
ใหญ่เป็นผลมาจากกาํไรจากการแปลงค่าเงนิ จํานวน 2,325 ลา้นบาท 

บริษัทมีหน้ีสินรวม 277,610 ลา้นบาท ณ สิ้นไตรมาส 2 ปี 2567 
เพิ่มขึ้นจํานวน 5,708 ลา้นบาท จาก 271,901 ลา้นบาท ณ สิ้นปี 
2566 โดยการเพิ่มขึน้ดังกล่าวมีสาเหตุหลักมาจาก (1) การเพิ่มขึน้
ของเงนิกูย้มืระยะสัน้และระยะยาวสทุธ ิขาดทุนทีย่ังไม่เกดิขึน้จรงิจาก
อัตราแลกเปลี่ยน การปรับปรุงมูลค่ายุตธิรรมจากการป้องกันความ
เสี่ยงและการแปลงค่าเงินของเงินกูย้ืมและหุน้กู ้รวมจํานวน 3,094 
ลา้นบาท (2) การเพิ่มขึน้ของหน้ีสนิหมุนเวียนจากเงนิมัดจําการจอง
โรงแรมของ ไมเนอร์ โฮเทลส์ ที่ยุโรปและอเมริกาล่วงหนา้ จํานวน 
1,457 ลา้นบาท (3) การเพิ่มขึน้ของหน้ีสนิภาษีเงินไดร้อตัดบัญชทีี่
เกีย่วกับสว่นเกนิจากการประเมนิมูลค่าทีด่นิจํานวน 1,697 ลา้นบาท 

ส่วนของผูถ้ือหุน้ของบริษัทเพิ่มขึ้นจํานวน 7,479 ลา้นบาท จาก 
87,295 ลา้นบาท ณ สิ้นปี 2566 เป็น 94,774 ลา้นบาท ณ สิ้น 
ไตรมาส 2 ปี 2567 ซึง่สว่นใหญ่เป็นผลมาจาก (1) ผลการดําเนนิงาน
ที่เพิ่มขึ้นในช่วง 6 เดือนแรกของปี 2567 (2) การใชส้ิทธิตาม
ใบสําคัญแสดงสทิธจํิานวน 2,300 ลา้นบาท (3) จากองค์ประกอบ
อื่นๆ ของส่วนของผูถ้ือหุน้จํานวน 2,963 ลา้นบาท เป็นผลมาจาก
ส่วนเกนิการประเมนิมูลค่าที่ดนิ จํานวน 1,783 ลา้นบาท และกําไร
จากการแปลงค่าเงนิ จํานวน 1,171 ลา้นบาท สุทธดิว้ย (1) การจ่าย
ชําระดอกเบี้ยของหุน้กูท้ี่มีลักษณะคลา้ยทุน จํานวน 857 ลา้นบาท 
และ (2) การจ่ายเงนิปันผลใหผู้ถ้อืหุน้ จํานวน 1,814 ลา้นบาท 

สําหรับ 6 เดอืนแรกปี 2567 บรษัิทและบรษัิทย่อยมกีระแสเงนิสดจาก
กิจกรรมการดําเนินงานเป็นบวกจํานวน 14,214 ลา้นบาท ลดลง
จํานวน 3,419 ลา้นบาทจากชว่งเดยีวกันของปีก่อน โดยหลักเป็นผล
มาจากผลขาดทุนที่ยังไม่เกดิขึน้จริงจากการปรับมูลค่ายุตธิรรมของ
ตราสารอนุพันธแ์ละหน้ีสนิทางการเงนิและวันชําระเงนิที่สัน้ลงท่ัวทัง้
ยุโรป 
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บรษัิทมกีระแสเงนิสดใชใ้นกจิกรรมการลงทุนจํานวน 3,313 ลา้นบาท 
ใน 6 เดือนแรกปี 2567 โดยมีสาเหตุหลักมาจากการลงทุนตามปกติ
ของธุรกิจโรงแรม รา้นอาหาร และอื่นๆ จํานวน 4,103 ลา้นบาท 
ชดเชยดว้ย (1) ดอกเบีย้รับ จํานวน 703 ลา้นบาท และเงนิไดจ้ากการ
จําหน่ายสนิทรัพยไ์ม่หมุนเวยีนเพือ่ขาย จํานวน 317 ลา้นบาท 

บริษัทมีเงินสดจ่ายสุทธิจากกิจกรรมจัดหาเงินจํานวน 10,839        
ลา้นบาท ใน 6 เดือนแรกปี 2567 โดยส่วนใหญ่เป็นผลมาจาก        
(1) การชําระคืนหน้ีสินภายใตสั้ญญาเช่าจํานวน 5,726 ลา้นบาท    
(2) ค่าใชจ่้ายดอกเบีย้จ่ายจํานวน 5,711 ลา้นบาท (3) ดอกเบีย้จ่าย
ของหุน้กูท้ีม่ลัีกษณะคลา้ยทุนสทุธจํิานวน 857 ลา้นบาท (4) การจ่าย
ปันผลใหก้ับผูถ้ือหุน้จํานวน 1,814 ลา้นบาท ชดเชยดว้ย (1) การใช ้
สทิธติามใบสําคัญแสดงสทิธจํิานวน 2,300 ลา้นบาท (2) การเพิม่ขึน้
ของเงนิกูย้มืระยะสัน้และระยะยาวสทุธจิากสถาบันการเงนิรวมจํานวน 
994 ลา้นบาท 

โดยภาพรวม กระแสเงินสดจากการดําเนินงาน การลงทุน และการ
จัดหาเงิน ส่งผลใหเ้งินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดสุทธขิอง
บรษัิทเพิม่ขึน้จํานวน 62 ลา้นบาท ในครึง่ปีแรกของปี 2567 

กระแสเงินสดอสิระ (Free cash flow) ซึง่คํานวณมาจากกระแสเงิน
สดจากการดําเนนิงาน เงนิชําระคนืหน้ีสนิตามสัญญาเชา่ ดอกเบีย้จ่าย 
ซึง่รวมถงึดอกเบีย้จ่ายของหุน้กูท้ีม่ลัีกษณะคลา้ยทุน และเงนิสําหรับ
การลงทุนสุทธทิี่เป็นลบอยู่จํานวน 1.4 พันลา้นบาท ใน 6 เดือนแรก 
ปี 2567 แสดงถงึกลยุทธ์การลงทุนที่สะทอ้นมายังค่าใชจ่้ายลงทุน 
และภาระผูกพันทางการเงินจากดอกเบี้ยจ่ายและการชําระเงินตาม
สัญญาเช่าทางการเงิน ซึ่งมีความสําคัญต่อการเตบิโตและการทํา
กําไรของบรษัิทในอนาคต 

การวเิคราะหอ์ตัราสว่นทางการเงนิ  

บริษัทมีอัตรากําไรขัน้ตน้ลดลงเล็กนอ้ยจากรอ้ยละ 44.2 ในช่วง 6 
เดอืนแรก ปี 2566 เป็นรอ้ยละ 43.5 ในชว่ง 6 เดอืนแรก ปี 2567  ซึง่
ส่วนใหญ่เป็นผลมาจากธุรกจิที่เกีย่วเน่ืองกับธุรกจิโรงแรม จากการ
ขายโครงการอสังหารมิทรัพยท์ีม่อีัตรากําไรนอ้ยกว่าปีก่อน อย่างไรก็
ดี MINT มีอัตรากําไรสุทธจิากการดําเนินงานเพิม่ขึน้มาอยู่ที่รอ้ยละ 
3.5 ใน 6 เดอืนแรก ปี 2567 เมือ่เทยีบกับรอ้ยละ 3.2 ในชว่ง 6 เดอืน
แรก ปี 2566 เป็นผลมาจากรายไดท้ีสู่งขึน้ การบริหารจัดการตน้ทุน
อย่างมปีระสทิธภิาพโดยเฉพาะธุรกจิรา้นอาหาร 

อัตราผลตอบแทนต่อผูถ้ือหุน้ (ซึง่ไม่นับรวมรายการที่เกดิขึน้เพียง
ครัง้เดยีว) เพิม่ขึน้มาอยู่ทีร่อ้ยละ 6.3 ในชว่ง 6 เดอืนแรกของปี 2567 
จากรอ้ยละ 5.6 ในชว่ง 6 เดอืนแรกของปี 2566 โดยมสีาเหตุมาจาก
อุปสงคข์องการท่องเทีย่วทีส่งูขึน้และการกลับมารับประทานอาหารที่
รา้น รวมถึงความสามารถในการทํากําไรที่เพิ่มขึ้นของ MINT 
เชน่เดยีวกันกับอัตราผลตอบแทนต่อสนิทรัพย ์ (ซึง่ไม่นับรวมรายการ
ที่เก ิดขึ้นเพียงครั้งเดียว) ที่อยู่ที่รอ้ยละ 1.6 ในช่วง 6 เดือนแรกปี 
2567 เพิม่ขึน้จากรอ้ยละ 1.3 ในชว่งเดยีวกันของปีก่อน 

ระยะเวลาเก็บหน้ีเฉลี่ยของบริษัทลดลงจาก 39 วันในช่วง 6 เดือน

แรก ปี 2566 เป็น 38 วันในช่วง 6 เดือนแรก ปี 2567 ซึ่งเป็นผล     
มาจากความพยายามของบรษัิทในการเก็บเงนิจากลูกหน้ีการคา้ไดเ้ร็ว
ขึน้ ส่วนอัตราส่วนค่าเผื่อหน้ีสงสัยจะสูญต่อยอดลูกหน้ีการคา้ลดลง 
จากรอ้ยละ 10.0 ในช่วง 6 เดือนแรกปี 2566 มาอยู่ที่รอ้ยละ 8.8 ใน
ไตรมาส 1 ปี  2567 โดยหลักเป็นผลมาจากธุรกิจโรงแรมและ
รา้นอาหารจากคุณภาพการขายทีส่งูขึน้ 

สินคา้คงเหลือของบริษัทส่วนใหญ่ประกอบดว้ย วัตถุดิบ สินคา้
ระหว่างผลิต และสินคา้สําเร็จรูปของธุรกิจรา้นอาหารและธุรกิจ        
จัดจําหน่ายและรับจา้งผลติ โดยอายุเฉลีย่ของสนิคา้คงเหลอืลดลงมา
อยู่ที่ 19 วันในช่วง 6 เดือนแรก ปี 2567 เมื่อเทยีบกับ 23 วันในชว่ง 
6 เดือนแรก ปี 2566 เน่ืองมาจากยอดขายที่สูงขึน้อย่างมนัียสําคัญ
และการบรหิารจัดการสนิคา้คงเหลอืเชงิรุก สว่นอายุเฉลีย่ของเจา้หน้ี
การคา้ลดลงจาก 74 วันในช่วง 6 เดือนแรก ปี 2566 เป็น 67 วันใน
ในชว่ง 6 เดอืนแรก ปี 2567 เน่ืองจากการเปลีย่นแปลงกฎระเบยีบท่ัว
ยุโรปทีนํ่ามาใชใ้นไตรมาสน้ี ซึง่กําหนดใหม้กีารลดจํานวนวันชําระเงนิ
สําหรับผลติภัณฑอ์าหารและเครือ่งดืม่ 

บรษัิทมอีัตราสว่นสนิทรัพยห์มุนเวยีนต่อหน้ีสนิหมุนเวยีนเพิม่มาอยู่ที่ 
0.7 เท่า ณ สิน้ไตรมาส 2 ปี 2567 เมื่อเทียบกับ 0.6 เท่า ณ สิน้ปี 
2566 จากการทีส่นิทรัพยห์มุนเวยีนเพิม่ขึน้เร็วกว่าหน้ีสนิหมุนเวยีน 

ตามเงื่อนไขทางการเงินใหม่ของพันธสัญญาหน้ี ซึ่งไม่รวมหน้ีสนิ
ภายใตสั้ญญาเช่าในการคํานวณอัตราส่วนภาระหน้ีสินต่อทุน 
อัตราส่วนหน้ีสนิที่มภีาระดอกเบี้ยสทุธต่ิอส่วนของผูถ้อืหุน้ลดลงจาก 
1.10 เท่า ณ สิน้ปี 2566 มาอยู่ที ่0.96 เท่า ณ สิน้ไตรมาส 2 ปี 2567 
โดยมสีาเหตุมาจากฐานสว่นของผูถ้อืหุน้ทีเ่พิม่ขึน้ ซึง่ต่ํากว่าเงือ่นไข
ของพันธสัญญาหน้ีที ่1.75 เท่า และต่ํากว่าเกณฑก์ําหนดภายในของ
บริษัทที่ 1.3 เท่า ส่วนอัตราสว่นภาระหน้ีสนิสุทธต่ิอ EBITDA ลดลง
จาก 4.87 เท่า ในชว่ง 6 เดอืนแรก ปี 2566 เป็น 4.65 เท่า ในชว่ง 6 
เดือนแรก ปี 2567 ดว้ยกระแสเงินสดที่คาดว่าจะยังคงแข็งแกร่ง
ในช่วงครึ่งหลังของปี ส่งผลใหส้ถานะสภาพคล่องของบริษัทจะ
แข็งแกร่งต่อไป และอัตราสว่นหน้ีสนิต่อทุนน่าจะลดลงอย่างต่อเน่ือง
ในช่วงครึ่งปีหลังของปี 2024  อัตราส่วนความสามารถในการชําระ
ดอกเบีย้ลดลงจาก 4.6 เท่าในครึง่ปีแรกของปี 2566 เป็น 3.7 เท่าใน
ครึ่งปีแรกของปี 2567 โดยมีสาเหตุหลักมาจากค่าใชจ่้ายดอกเบีย้ที่
สงูขึน้ 

 อตัราสว่นทางการเงนิ 
ความสามารถในการทํากําไร 30 ม.ิย. 67 30 ม.ิย. 66 

(ปรบัปรุง) 
อัตรากําไรขัน้ตน้ (รอ้ยละ) 43.5 44.2 
อัตรากําไรสุทธ ิ(รอ้ยละ) 4.8 3.1 
อัตรากําไรสุทธิจากผลการดําเนินงาน* 
(รอ้ยละ) 3.5 3.2 

 
ความมปีระสทิธภิาพ 30 ม.ิย. 67 30 ม.ิย. 66 

(ปรบัปรุง) 
อัตราผลตอบแทนผูถ้อืหุน้* (รอ้ยละ) 6.3 5.6 
อัตราผลตอบแทนจากสนิทรัพย*์ (รอ้ยละ) 1.6 1.3 



 
 
 

หนา้ 9 

ระยะเวลาเก็บหน้ีเฉลี่ย (วัน) 38 39 
อายุเฉลีย่ของสนิคา้คงเหลอื (วัน) 19 23 
อายุเฉลีย่ของเจา้หน้ีการคา้ (วัน) 67 74 

ความสามารถในการดํารงสภาพคลอ่ง 30 ม.ิย. 67 31 ธ.ค. 66 
สนิทรัพยห์มุนเวยีนต่อหน้ีสนิหมุนเวยีน (เท่า) 0.7 0.6 

ภาระหนีส้นิตอ่ทุน 30 ม.ิย. 67 31 ธ.ค. 66 
อัตราส่วนหน้ีสนิส่วนทีม่ภีาระดอกเบีย้ต่อส่วน
ของผูถ้อืหุน้ (เท่า) 1.11 1.17 

อัตราส่วนหน้ีสนิส่วนทีม่ภีาระดอกเบีย้สุทธต่ิอ
ส่วนของผูถ้อืหุน้ (เท่า) 0.96 1.01 

 30 ม.ิย. 67 30 ม.ิย. 66 
(ปรบัปรุง) 

อัตราส่วนความสามารถในการชําระดอกเบีย้ 
(เทา่)  3.7 4.6 

*ไม่นับรวมรายการทีเ่กดิขึน้เพียงครัง้เดยีว ตามรายละเอยีดในภาคผนวก 
 

แนวโนม้ในอนาคต 
ไมเนอร ์โฮเทลส ์

ไม เ นอ ร์  โ ฮ เ ทลส์ ยั งคง เ สริ มส ร ้า งความแ ข็ งแก ร่ ง ใหก้ั บ 
แบรนดผ์่านกลยุทธก์ารยกระดับแบรนด ์ โดยนําเสนอ ประสบการณ์ที่
ปรับใหเ้ขา้กับนักเดนิทางแต่ละกลุ่มใหเ้ป็นการเดนิทางที่มอบความ
ประทับใจ ซึง่ตอบสนองความตอ้งการเฉพาะของแต่ละกลุ่มลูกคา้ 
โดย Anantara Convento di Amalfi Grand Hotel ไดเ้ ปิดตัวการ
รับประทานอาหารใหม่ในธมี “Future-Heritage” ดว้ยการนําวัตถุดบิ
ทอ้งถิ่นจากชายฝ่ังอามาลฟีมาใชป้ระกอบการทําอาหาร  ใน
ขณะเดียวกัน Avani Frankfurt City Hotel ไดม้อบประสบการณ์ใหม่
ใหก้ับผูเ้ขา้พักถงึ 4 รูปแบบ อาทเิชน่ คลาสเรียนศลิปะ ทัวร์เดนิเทา้ 
ขี่จักรยานน้ํา และคลาสเรียนการผสมเครื่องดื่ม เพื่อเพิ่มโอกาสให ้
นักท่องเทีย่วไดสั้มผัสกับวัฒนธรรมทอ้งถิน่ ยิง่ไปกว่านั้น Anantara 
Layan Phuket Resort มแีผนทีจ่ะเปิดตัว "Layan Life by Anantara" 
ในไตรมาส 3 ปี 2567 ซึง่เป็นแนวคดิดา้นสขุภาพทางการแพทยร์ะดับ
โลกที่ผสมผสานเทคโนโลยีสมัยใหม่เขา้กับการรักษาแบบประเพณี
ไทยโบราณ 

ไมเนอร์ โฮเทลส์กระตือรือรน้ในการมีส่วนร่วมกับผูเ้ขา้พักเพื่อให ้
สอดคลอ้งกับเทรนด์ล่าสุด โดยมุ่งเนน้ในการขยายฐานลูกคา้
โดยเฉพาะกับกลุ่มทีย่ังมกีารทําการตลาดในระดับที่ต่ําอยู่ บริษัทได ้
เสริมความแข็งแกร่งใหก้ับเครือข่ายการขายเพื่อเพิม่กลุ่มเป้าหมาย
จากตลาดอสิราเอลสําหรับโรงแรมในประเทศไทย ในขณะที่สหรัฐ
อาหรับเอมเิรตส ์ซาอุดีอาระเบยี และออสเตรเลียไดก้ลายเป็นตลาด
หลักสําหรับโรงแรมในมัลดฟีสใ์นชว่งนอกฤดูกาลท่องเทีย่ว อนันตรา
ซึง่เป็นแบรนด์ดัง้เดมิของบริษัท ไดข้ยายเครือข่ายการตลาดไปยัง
สถานทีใ่นเมอืงนอกเหนือจากประเภทรสีอรท์แบบดัง้เดมิ และในสว่น
ของเอ็นเอช และเอ็นเอช คอลเลคชั่น ไดม้ีการขยายฐานลูกคา้ให ้
ครอบคลุมลูกคา้กลุ่มรสีอรท์เชน่กัน 

การจดัการช่องทางการจดัจําหน่าย เป็นอีกหนึ่งปัจจัยสําคัญ
สําหรับ ไมเนอร ์โฮเทลสโ์ดยมเีป้าหมายหลักเพือ่เพิม่จํานวนผูเ้ขา้พกั

และรักษาลูกคา้เดมิโดยการรวมแบรนด์ทัง้หมดของโรงแรมใหอ้ยู่
ภายใตแ้พลตฟอรม์การจองโรงแรมของ ไมเนอร ์โฮเทลส ์

ยุโรป: ยอดการจองหอ้งพักล่วงหนา้สําหรับไตรมาส 3 ปี 2567 มี
อัตราการเตบิโตของรายไดร้วมของโรงแรมอยู่ที่ประมาณเลขสอง
หลักสําหรับประเทศแถบยุโรปทางใตแ้ละเหนือ การเดนิทางเพือ่การ
พักผ่อนและเพื่อธุรกจิของนักท่องเที่ยวภายในยุโรป งานดา้นความ
บันเทิงและการแข่งขันกีฬาเป็นแรงผลักดันหลักที่กระตุน้ความ
ตอ้งการการเดนิทาง บริษัทยังคงดําเนินการปรับเปลี่ยนแบรนดข์อง
สนิทรัพย์และขยายสัญญาเช่าสําหรับโรงแรมที่ทํากําไรเพื่อเพิม่ผล
กําไรสูงสุด  สําหรับปี 2567 บริษัทมีแผนการยกระดับแบรนด์สู่       
แบรนด์ที่ระดับสงูขึน้และปรับเปลีย่นการตกแต่งโรงแรมราว 30 แห่ง
เพื่อใหโ้รงแรมดังกล่าวเขา้สู่ระดับพรีเมยีมและเพิม่ความสามารถใน
การเพิม่ราคาหอ้งพัก  

ประเทศไทย: โรงแรมในประเทศไทยจะไดรั้บประโยชน์จากการ
ผลักดันของรัฐบาลในการส่งเสริมการท่องเที่ยว การท่องเที่ยวแห่ง
ประเทศไทยมีแผนที่จะเจาะตลาดที่มีศักยภาพมากขึน้เพื่อใหบ้รรลุ
เป้าหมายการทํารายไดใ้นชว่งครึง่ปีหลัง นอกเหนือจากตลาดทีม่ั่นคง 
5 ประเทศ ซึง่ไดแ้ก ่รัสเซยี สหราชอาณาจักร สหรัฐอเมรกิา เยอรมนี 
และฝร่ังเศส การท่องเทีย่วแห่งประเทศไทยไดร้ะบุประเทศทางไกลที่
มีศักยภาพสูง 6 ประเทศใหเ้ป็น 'ดาวรุ่ง' ไดแ้ก่ แคนาดา อิตาลี 
คาซัคสถาน โปแลนด ์เดนมารก์ และซาอุดอีาระเบยี ประเทศเหล่าน้ี
ไดรั้บประโยชน์จากนโยบายปลอดวีซ่าของรัฐบาล และไดแ้สดงให ้
เห็นถงึรายไดจ้ากการท่องเทีย่วทีเ่พิม่ขึน้และศักยภาพในการบนิมายงั
ประเทศไทยทีเ่พิม่มากขึน้ ในสว่นของรายไดจ้ากหอ้งพักของโรงแรม
ในประเทศไทยในเดือนกรกฎาคมและสงิหาคมคาดว่าจะเตบิโตรอ้ย
ละ 15 และ 16 ตามลําดับ 
ออสเตรเลยี: ไมเนอร์ โฮเทลส์ ออสเตรเลีย  ยังคงมุ่งมั่นเดนิหนา้
สรา้งผลงานความเป็นผูนํ้าตลาดและรักษาสัดสว่นแบ่งการตลาดแมว่้า
การเดนิทางเพือ่การพักผ่อนภายในประเทศจะออ่นแอก็ตาม กลยุทธน้ี์
มุ่งเนน้ไปที่การคน้หาโอกาสในการสรา้งรายไดจ้ากกลุ่มองค์กรและ 
MICE และสํารวจการบรหิารตน้ทุนเพือ่รักษาผลกําไร แนวโนม้ตลาด
คาดว่าจะดีขึน้ในชว่งครึง่หลังของปี โดยรัฐบาลประเทศออสเตรเลยี
ทัง้ระดับรัฐและทอ้งถิน่อยู่ในขัน้ตอนใหก้ารชว่ยเหลอืผ่านการลดภาษี
เงนิไดแ้ละเงนิคนืดา้นพลังงาน  

มลัดฟีส:์ การฟ้ืนตัวยังคงดําเนนิต่อเน่ืองในชว่งครึง่ปีหลัง โดยไดรั้บ
แรงหนุนจากความคดิริเริ่มดา้นการขายของ ไมเนอร์ โฮเทลส์ เพื่อ
ดึงดูดกลุ่มตลาดลูกคา้ใหม่เพิ่มดว้ยขอ้เสนอและกิจกรรมใหม่ๆ
Anantara Dhigu Maldives Resort มีการเปิดตัววิลล่าเหนือน้ําที่
ไดรั้บการตกแต่งใหม่อย่างเต็มรูปแบบพรอ้มสระว่ายน้ําขนาดใหญ่ 
สามารถดึงดูดผูเ้ขา้พักและเพิ่มราคาระดับพรีเมียม นอกจากน้ี 
Niyama Private Islands Maldives จะมีการจัดโปรแกรมสัปดาห์ 
ฟิตเนสครัง้แรก นําโดย Shaun Stafford แชมป์โลกฟิตเนสสองสมัย 
เกาะแฝดของ Niyama ในนาม Play and Chill เป็นสถานที่พักผ่อน
สดุพเิศษทีม่บีรรยากาศเหมาะสมสําหรับกจิกรรมดังกล่าวเป็นอย่างยิง่ 



 
 
 

หนา้ 10 

ไมเนอร ์ฟู้ด 

การออกผลติภณัฑใ์หม ่เป็นปัจจัยหลักในการเพิม่รายได ้ เพิม่ยอด
ใชจ่้ายของลูกคา้และเพิม่จํานวนลูกคา้ที่มาใชบ้รกิารที่สาขา รวมถงึ
การดึงดูดลูกคา้ใหม่ แบรนด์ของ ไมเนอร์ ฟู้ ด อยู่ในระหว่าง
กระบวนการปรับเมนูและคิดคน้เมนูใหม่เพื่อตอบสนองต่อความ
ตอ้งการที่หลากหลายของรูปแบบการจําหน่ายอาหารที่รวมถึงการ    
น่ังรับประทานภายในรา้น เดลเิวอรี่ การซื้ออาหารนํากลับ และแบบ
Drive-Thru 

ไมเนอร์ ฟู้ดมุ่งเนน้ในการสรา้งความแข็งแกร่งในการมสี่วนรว่ม
ของลูกคา้ ผ่านโปรแกรมความภัคดีและโปรแกรมการตลาดรูปแบบ
ดจิทัิลสําหรับมอบรางวัล เชน่เดยีวกับการมแีบรนดแ์อมบาสเดอรแ์ละ
การสือ่สารโดยใชแ้คมเปญทีข่ยายเป็นวงกวา้ง ความพยายามเหล่าน้ี
มเีป้าหมายเพือ่เพิม่ความภัคดขีองกลุ่มสมาชกิและเพิม่โอกาสการซือ้
ซ้ําของลูกคา้ 

ในขณะที่ ไมเนอร์ ฟู้ดขยายจํานวนสาขา การดําเนนิงานเป็นเลศิ 
ยังคงเป็นส่วนสําคัญสําหรับการปฏบิตังิาน สรา้งความเชือ่มั่นในการ
เพิม่ประสทิธภิาพ คุณภาพ ความสมํ่าเสมอ การมอบประสบการณ์ที่ดี
ใหก้ับลูกคา้ และผลกําไร บริษัทมุ่งมั่นที่จะคงไวซ้ึง่มาตรฐานที่ดใีน
ทุกๆขัน้ตอนของการดําเนนิงาน การบรกิาร และในผลติภัณฑจ์ากทุก
แบรนด ์

ประเทศไทย: ทุกแบรนด์ตั้งเป้าหมายขับเคลื่อนการเติบโตของ
รายไดโ้ดยในครึ่งปีหลัง ไมเนอร์ ฟู้ด มีแผนการเพิ่มจํานวนสาขาที่
เป็นสาขา Flagship ระดับภูมภิาค เพือ่นําเสนอวัฒนธรรมทอ้งถิน่และ
ประสบการ์ที่ไม่เหมือนใคร เดอะ พิซซ่า คอมปะนีเพิ่งเปิดตัวสาขา 
Flagship ระดับภูมภิาคเป็นสาขาแรกที่จังหวัดแพร่ ประเทศไทย ซึง่
เป็นการผสมผสานระหว่างสถาปัตยกรรมทอ้งถิน่เขา้กับความทันสมัย
และองค์ประกอบต่างๆ ของแบรนด์สง่ผลใหส้าขาดังกล่าวกลายเป็น
จุดหมายท่องเที่ยวใหม่ที่โดดเด่นของเมือง เมนูพิเศษที่ทําจาก
วัตถุดบิทอ้งถิน่ช่วยเสริมสรา้งสถานะทางการตลาดของแบรนด์และ
กระตุน้ยอดขายโดยรวม จากความสําเร็จของแนวคดิสาขา Flagship 
ก่อนหนา้น้ี สเวนเซ่นส์จึงมีแผนที่จะเปิดรา้น Flagship อีกแห่งใน
สถานที่ใหม่ ในส่วนของแดรี ่ควีน ผลติภัณฑใ์หม่ ‘ยัปโป้’ – โยเกริต์
ผสมเยลลี ่ยังคงดงึดูดความสนใจของตลาด และชว่ยกระตุน้ยอดขาย
ไดอ้ย่างต่อเน่ือง 

จนี: ท่ามกลางเศรษฐกจิทีซ่บเซา ไมเนอร ์ฟู้ด ประเทศจนี มุ่งเนน้ไป
ที่การบรรเทาความอ่อนแอของตลาดพรอ้มกับการสํารวจโอกาสเพือ่
สรา้งรายไดเ้พิ่ม การยา้ยรา้นอาหารที่มีรูปแบบเพื่อน่ังรับประทาน
อาหารไปยังสถานที่ที่มีกลุ่มลูกคา้หนาแน่นประสบความสําเร็จเป็น
อย่างดีและการดําเนินการดังกล่าวไดรั้บประโยชน์จากการปิดสาขา
ของแบรนด์อื่นที่ตั ้งสําหรับการรับประทานอาหารแบบรวดเร็วใน
หา้งสรรพสินคา้ชัน้นํา นอกจากน้ีเมนูอาหารแบบเดลิเวอรี่มีการ
ปรับปรุงเพือ่ใหร้องรับการส่ังอาหารไดห้ลากหลายโอกาส ยิง่ไปกว่า
นั้น หลังจากการเปิดตัวแบรนด ์เจียง เหม่ย เซียน เมื่อปีที่แลว้เพื่อ

รองรับธุรกิจรูปแบบแฟรนไชส์ ไมเนอร์ ฟู้ ด วางแผนที่จะเปิดตัว
แนวคดิใหม่อกีรูปแบบหนึง่ทีมุ่่งเป้าไปทีต่ลาดการรับประทานอาหารที่
มีบรรยากาศเป็นกันเอง ซึ่งจะนําร่องสําหรับการรองรับธุรกิจ
รูปแบบแฟรนไชส ์ 

ออสเตรเลยี: ไมเนอร์ ฟู้ด ออสเตรเลีย ใหค้วามสําคัญกับการรเิริม่
การฟ้ืนฟูธุรกจิและปรับปรุงในส่วนของผลการดําเนนิงานของรา้นคา้ 
เมนูใหม่ทีร่วมถงึตัวเลอืกขนมอบและการออกแบบรา้นคา้ใหม่ไดม้กีาร
เปิดตัวไปยังท่ัวประเทศ การเปลี่ยนแปลงทัศนียภาพในรา้นคา้ เช่น
บรรจุภัณฑ์ใหม่และเครื่องแบบใหม่ของพนักงาน สามารถช่วยเพิ่ม
มูลค่าและขยายการเขา้ถงึตลาดใหก้ับแบรนด ์

 

 

 

 

 

 

 

 

 

………………………………………..…………….. 
นายชัยพัฒน์ ไพฑูรย ์
ประธานเจา้หนา้ทีฝ่่ายการเงนิ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 
 
 

หนา้ 11 

ภาคผนวก 

รายการทีเ่กดิข ึน้เพยีงคร ัง้เดยีว  

ชว่งเวลา จํานวน 
(ลา้นบาท) 

กลุ่มธุรกจิ รายการทีเ่กดิขึน้ 
เพียงครั้งเดยีว 

ไตรมาส 1 
ปี 2566 

11 รายได ้
137 กําไรสุทธ ิ

ไมเนอร ์
โฮเทลส์ 

รายการทีเ่กดิขึน้เพียงครั้ง
เดยีวของเอ็นเอช โฮเทล 
กรุ๊ป (รายไดแ้ละค่าใชจ่้ายใน
การขายและบรหิาร) 

-139 
ไมเนอร ์
โฮเทลส์ 

ขาดทุนจากอัตราแลกเปลี่ยน
จากสัญญาแลกเปลีย่นสกุล
เงนิเหรียญสหรัฐ (ค่าใชจ่้าย
ในการขายและบรหิาร) 

13 
 

ไมเนอร ์
โฮเทลส์ 

การปรับมูลค่ายุตธิรรมของ
อนุพันธอ์ัตราดอกเบีย้ 
(ค่าใชจ่้ายในการขายและ
บรหิาร) 

-167 
ไมเนอร ์
โฮเทลส ์

การป้องกันความเสีย่งทีไ่ม่มี
ประสทิธภิาพ (กําไรอื่น) 

46 
ไมเนอร ์
โฮเทลส์ 

ภาษีเงินไดร้อตัดบัญชตีาม
มาตรฐานการบัญช ีIFRS9 
(ภาษีจ่าย) 

-314 
ไมเนอร ์
โฮเทลส์ 

ขาดทุนทีไ่ม่ไดเ้กดิขึน้จรงิ
จากสัญญาอนุพันธ ์(ขาดทุน
อืน่) 

66 
ไมเนอร ์
โฮเทลส์ 

กําไรทีเ่กดิขึน้จริงจากสัญญา
ซือ้ขายล่วงหนา้ของหุน้กูท้ีม่ ี
ลักษณะคลา้ยทุนจํานวน 300 
ลา้นเหรียญสหรัฐ (กําไรอืน่) 

1 รายได ้

29 กําไรสุทธิ 
ไมเนอร ์

ฟู้ด 

การจําหน่ายสนิทรัพยถ์าวร, 
ค่าใชจ่้ายสํารองสําหรับการ
ดอ้ยค่าของสนิทรัพยแ์ละการ
ตัดจําหน่ายของรายไดร้อตัด
บัญชตีามมาตรฐานการบัญชี 
IFRS15 (รายไดแ้ละ
ค่าใชจ่้ายในการขายและ
บรหิาร) 

ไตรมาส 2 
ปี 2566 

 

103 รายได ้
86 กําไรสุทธิ 

ไมเนอร ์

โฮเทลส์ 

รายการทีเ่กดิขึน้เพียงครั้ง
เดยีวของเอ็นเอช โฮเทล 
กรุ๊ป (รายไดแ้ละค่าใชจ่้ายใน
การขายและบรหิาร)  

447 
ไมเนอร ์

โฮเทลส์ 

กําไรจากอัตราแลกเปลี่ยน
จากสัญญาแลกเปลีย่นสกุล
เงนิเหรียญสหรัฐ (ค่าใชจ่้าย
ในการขายและบรหิาร)  

-60 
ไมเนอร ์

โฮเทลส์ 

การปรับมูลค่ายุตธิรรม
ของอนุพันธอ์ัตรา
ดอกเบีย้ (ขาดทุนอืน่) 

-237 
ไมเนอร์ 

โฮเทลส ์
การป้องกันความเสีย่งทีไ่ม่มี
ประสทิธภิาพ (ขาดทุนอื่น) 

-41 
ไมเนอร ์

โฮเทลส์ 

ภาษีเงินไดร้อตัดบัญชตีาม
มาตรฐานการบัญช ีIFRS9 
(ภาษีจ่าย)  

-73 EBITDA 
-201 กําไรสุทธิ 

ไมเนอร ์

โฮเทลส์ 

ขาดทุนทีไ่ม่ไดเ้กดิขึน้จรงิ
จากสัญญาอนุพันธ ์(ขาดทุน
อืน่และดอกเบีย้จ่าย) 

347 
ไมเนอร ์

โฮเทลส์ 

กําไรทีเ่กดิขึน้จริงจากสัญญา
ซือ้ขายล่วงหนา้ของหุน้กูท้ีม่ ี
ลักษณะคลา้ยทุนจํานวน 300 
ลา้นเหรียญสหรัฐ (กําไรอืน่)  

-70 
ไมเนอร ์

โฮเทลส ์
ขาดทุนทีไ่ม่ไดเ้กดิขึน้จรงิจาก
สัญญาซือ้ขายล่วงหนา้ของหุน้กู ้

ทีม่ลัีกษณะคลา้ยทุนจํานวน 300 
ลา้นเหรียญสหรัฐ (ขาดทุนอืน่) 

1 รายได ้
-22 กําไรสุทธ ิ

ไมเนอร ์
ฟู้ด 

การจําหน่ายสนิทรัพยถ์าวร, 
ค่าใชจ่้ายสํารองสําหรับการดอ้ย
ค่าของสนิทรัพยแ์ละการตัด
จําหน่ายของรายไดร้อตัดบัญชี
ตามมาตรฐานการบัญช ีIFRS15 
(รายไดแ้ละค่าใชจ่้ายในการขาย
และบรหิาร)  

ไตรมาส 1 
     ปี 2567 

  402 รายได ้
308 กําไรสุทธ ิ

ไมเนอร ์

โฮเทลส์ 

รายการทีเ่กดิขึน้เพียงครั้งเดียว
ของเอ็นเอช โฮเทล กรุ๊ป 
(รายไดแ้ละค่าใชจ่้ายในการขาย
และบรหิาร)  

919 
ไมเนอร ์

โฮเทลส์ 

กําไรจากอัตราแลกเปลี่ยนจาก
สัญญาแลกเปลีย่นสกุลเงิน
เหรียญสหรัฐ (ค่าใชจ่้ายในการ
ขายและบริหาร)  

-73 
ไมเนอร ์

โฮเทลส์ 

การปรับมูลค่ายุตธิรรมของ
อนุพันธอ์ัตราดอกเบีย้ (ขาดทุน
อืน่) 

-287 
ไมเนอร ์

โฮเทลส ์
การป้องกันความเสีย่งทีไ่ม่มี
ประสทิธภิาพ (ขาดทุนอื่น) 

3 
ไมเนอร ์

โฮเทลส ์
ภาษีเงินไดร้อตัดบัญชตีามมาตร 
ฐานการบัญช ีIFRS9 (ภาษีจ่าย)  

608 EBITDA 
628 กําไรสุทธ ิ

ไมเนอร ์

โฮเทลส ์
ขาดทุนทีไ่ม่ไดเ้กดิขึน้จรงิจาก
สัญญาอนุพันธ์ (กําไรอืน่) 

-0.1 รายได ้
0.5 กําไรสุทธิ 

ไมเนอร ์
ฟู้ด 

การจําหน่ายสนิทรัพยถ์าวร, 
ค่าใชจ่้ายสํารองสําหรับการดอ้ย
ค่าของสนิทรัพยแ์ละการตัด
จําหน่ายของรายไดร้อตัดบัญชี
ตามมาตรฐานการบัญช ีIFRS15 
(รายไดแ้ละค่าใชจ่้ายในการขาย
และบรหิาร)  

ไตรมาส 2 
ปี 2567 

-126 รายได ้
-358 กําไรสุทธิ 

ไมเนอร ์

โฮเทลส์ 

รายการทีเ่กดิขึน้เพียงครั้งเดียว
ของเอ็นเอช โฮเทล กรุ๊ป 
(รายไดแ้ละค่าใชจ่้ายในการขาย
และบรหิาร)  

158 
ไมเนอร ์

โฮเทลส์ 

กําไรจากอัตราแลกเปลี่ยนจาก
สัญญาแลกเปลีย่นสกุลเงิน
เหรียญสหรัฐ (กําไรอืน่) 

47 
ไมเนอร ์

โฮเทลส์ 

เปลีย่นแปลงมูลค่ายุตธิรรมของ
หุน้กูท้ีม่ลัีกษณะคลา้ยทุน (กําไร
อืน่ๆ)  

19 
ไมเนอร ์

โฮเทลส ์
การป้องกันความเสีย่งทีไ่ม่มี
ประสทิธภิาพ (กําไรอื่น)  

-0.5 
ไมเนอร ์

โฮเทลส์ 

ภาษีเงินไดร้อตัดบัญชตีาม
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	ภาพรวมธุรกิจ
	ผลการดำเนินงานในไตรมาส 2 ปี 2567 และ 6 เดือนแรกของปี 2567
	ภาพรวม: บริษัท ไมเนอร์ อินเตอร์เนชั่นแนล จำกัด (มหาชน) (“บริษัท”) รายงานผลการดำเนินงานในไตรมาส 2 ปี 2567 สูงสุดเป็นประวัติการณ์แสดงให้เห็นถึงโมเดลธุรกิจที่แข็งแกร่ง การมุ่งเน้นในเชิงกลยุทธ์และความยืดหยุ่นของสภาพแวดล้อมเศรษฐกิจมหภาค
	ในไตรมาส 2 ปี 2567 การดำเนินงานอย่างแข็งแกร่งของธุรกิจโรงแรมและร้านอาหารเป็นส่วนสำคัญที่ช่วยผลักดันให้รายได้จากการดำเนินงานของ MINT เติบโตร้อยละ 10 จากช่วงเดียวกันของปีก่อน แตะระดับ 44,600 ล้านบาท จากการเพิ่มขึ้นอย่างต่อเนื่องของอุปสงค์การท่องเที่ยวแล...
	ในไตรมาส 2 ปี 2567 บริษัทมีกำไรก่อนหักดอกเบี้ยจ่าย ภาษีและค่าเสื่อม จากการดำเนินงาน (Core EBITDA) เพิ่มขึ้นร้อยละ 8 จากช่วงเดียวกันของปีก่อน มาอยู่ที่ 13,234 ล้านบาท ซึ่งเติบโตในอัตราที่น้อยกว่าการเติบโตของรายได้จากผลกระทบการเคลื่อนไหวของอัตราแลกเปลี่...
	แม้จะมีผลกระทบด้านลบจากการตีมูลค่าจากการเคลื่อนไหวของอัตราแลกเปลี่ยนเงินตราต่างประเทศที่ไม่เอื้ออำนวยดังกล่าวข้างต้น MINT สามารถสร้างผลกำไรสุทธิจากการดำเนินงานใน  ไตรมาส 2 ปี 2567 แตะระดับ 3,230 ล้านบาท เติบโตร้อยละ 8 จากช่วงเดียวกันของปีก่อน โดยหลักม...
	ในช่วง 6 เดือนแรกของปี 2567 บริษัทมีรายได้จากการดำเนินงานเติบโตอย่างต่อเนื่องที่อัตราร้อยละ 12 จากช่วงเดียวกันของปีก่อนอยู่ที่ 82,248 ล้านบาท จากผลการดำเนินงานทางการเงินที่ดีขึ้นทั้งในกลุ่มธุรกิจโรงแรมและร้านอาหาร โดย EBITDA จากการดำเนินงานช่วง 6 เดือ...
	หากนับรวมรายการที่เกิดขึ้นเพียงครั้งเดียวตามรายละเอียดในภาคผนวก ในไตรมาส 2 ปี 2567 MINT มีรายได้และ EBITDA ตามงบการเงินเติบโตร้อยละ 9 และ 2 จากช่วงเดียวกันของปีก่อน เป็นจำนวน 44,422 และ 12,913 ล้านบาท ตามลำดับ ในขณะที่บริษัทมีผลกำไรตามงบการเงินจำนวน 2...
	คำอธิบายและการวิเคราะห์ฐานะการเงินและผลการดำเนินงาน
	ผลการดำเนินงานจำแนกรายธุรกิจ
	กลุ่มโรงแรมภายใต้สิทธิบริหารจัดการห้องชุด มีสัดส่วนรายได้คิดเป็นร้อยละ 7 ของรายได้จากการดำเนินงานของธุรกิจโรงแรมและอื่นๆ ในไตรมาส 2 ปี 2567 โดยรายได้เฉลี่ยต่อห้องต่อคืนในสกุลเงินเหรียญออสเตรเลียเติบโตร้อยละ 33 จากช่วงก่อนการระบาดของโรค COVID-19 สาเหตุ...
	สำหรับภาพรวมในไตรมาส 2 ปี 2567 รายได้เฉลี่ยต่อห้องต่อคืนของกลุ่มโรงแรมทั้งหมดเติบโตในอัตราร้อยละ 12 จากช่วงเดียวกันของปีก่อน และสูงกว่าระดับก่อนการระบาดของโรค COVID-19 ในอัตราร้อยละ 48 โดยการเติบโตอย่างแข็งแกร่งดังกล่าวเป็นผลมาจากการฟื้นตัวโดยรวมของธุ...
	สำหรับ 6 เดือนแรกของปี 2567 รายได้เฉลี่ยต่อห้องต่อคืนของกลุ่มโรงแรมทั้งหมดเติบโตอย่างมีนัยสำคัญในอัตราร้อยละ 15 จากช่วงเดียวกันของปีก่อน และสูงกว่าระดับก่อนการระบาดของโรค COVID-19 ในอัตราร้อยละ 41 จากเหตุผลเดียวกันดังกล่าวข้างต้น
	ผลการดำเนินงานของธุรกิจอื่นๆ ที่เกี่ยวข้องกับธุรกิจโรงแรม
	ผลการดำเนินงานของธุรกิจโรงแรมและธุรกิจอื่นๆ
	รายได้รวมจากการดำเนินงานปกติ (Core Revenue) ของธุรกิจโรงแรมและธุรกิจอื่นๆ ในไตรมาส 2 ปี 2567 เพิ่มขึ้นร้อยละ 11 จากช่วงเดียวกันของปีก่อน ซึ่งเป็นการเติบโตอย่างแข็งแกร่งโดยหลักมาจากผลการดำเนินงานของกลุ่มธุรกิจโรงแรมในทวีปยุโรป ลาตินอเมริกา และประเทศไทย...
	ทั้งนี้ ยังมีการเติบโตของกำไรก่อนหักดอกเบี้ยจ่าย ภาษีและค่าเสื่อม (EBITDA) จากการดำเนินงานปกติของธุรกิจโรงแรมและธุรกิจอื่นๆ อย่างต่อเนื่องที่ร้อยละ 7 จากช่วงเดียวกันของปีก่อนหน้า มาอยู่ที่จำนวน 11,366 ล้านบาท อย่างไรก็ดี กำไรก่อนหักดอกเบี้ยจ่าย ภาษีแล...
	สำหรับ 6 เดือนแรกของปี 2567 รายได้รวมของธุรกิจโรงแรมและธุรกิจอื่นๆ ในไตรมาส 2 ปี 2567 เติบโตร้อยละ 14 จากช่วงเดียวกันของปีก่อน แสดงให้เห็นถึงการดำเนินงานที่แข็งแกร่งของทั้งธุรกิจโรงแรมและและธุรกิจอื่นๆ ที่เกี่ยวข้อง กำไรก่อนหักดอกเบี้ยจ่าย ภาษีและค่าเ...
	ณ สิ้นไตรมาส 2 ปี 2567 บริษัทมีสินทรัพย์รวม 372,383 ล้านบาท เพิ่มขึ้นจำนวน 13,187 ล้านบาทจาก 359,196 ล้านบาท ณ สิ้นปี 2566 โดยการเพิ่มขึ้นดังกล่าวมีสาเหตุหลักมาจาก (1) การเพิ่มขึ้นของลูกหนี้การค้าและลูกหนี้อื่นจำนวน 1,760 ล้านบาท สอดคล้องกับยอดขายที่เ...
	บริษัทมีหนี้สินรวม 277,610 ล้านบาท ณ สิ้นไตรมาส 2 ปี 2567 เพิ่มขึ้นจำนวน 5,708 ล้านบาท จาก 271,901 ล้านบาท ณ สิ้นปี 2566 โดยการเพิ่มขึ้นดังกล่าวมีสาเหตุหลักมาจาก (1) การเพิ่มขึ้นของเงินกู้ยืมระยะสั้นและระยะยาวสุทธิ ขาดทุนที่ยังไม่เกิดขึ้นจริงจากอัตราแ...
	ส่วนของผู้ถือหุ้นของบริษัทเพิ่มขึ้นจำนวน 7,479 ล้านบาท จาก 87,295 ล้านบาท ณ สิ้นปี 2566 เป็น 94,774 ล้านบาท ณ สิ้น ไตรมาส 2 ปี 2567 ซึ่งส่วนใหญ่เป็นผลมาจาก (1) ผลการดำเนินงานที่เพิ่มขึ้นในช่วง 6 เดือนแรกของปี 2567 (2) การใช้สิทธิตามใบสำคัญแสดงสิทธิจำน...
	สำหรับ 6 เดือนแรกปี 2567 บริษัทและบริษัทย่อยมีกระแสเงินสดจากกิจกรรมการดำเนินงานเป็นบวกจำนวน 14,214 ล้านบาท ลดลงจำนวน 3,419 ล้านบาทจากช่วงเดียวกันของปีก่อน โดยหลักเป็นผลมาจากผลขาดทุนที่ยังไม่เกิดขึ้นจริงจากการปรับมูลค่ายุติธรรมของตราสารอนุพันธ์และหนี้ส...
	บริษัทมีกระแสเงินสดใช้ในกิจกรรมการลงทุนจำนวน 3,313 ล้านบาท ใน 6 เดือนแรกปี 2567 โดยมีสาเหตุหลักมาจากการลงทุนตามปกติของธุรกิจโรงแรม ร้านอาหาร และอื่นๆ จำนวน 4,103 ล้านบาท ชดเชยด้วย (1) ดอกเบี้ยรับ จำนวน 703 ล้านบาท และเงินได้จากการจําหน่ายสินทรัพย์ไม่ห...
	บริษัทมีเงินสดจ่ายสุทธิจากกิจกรรมจัดหาเงินจำนวน 10,839        ล้านบาท ใน 6 เดือนแรกปี 2567 โดยส่วนใหญ่เป็นผลมาจาก        (1) การชำระคืนหนี้สินภายใต้สัญญาเช่าจำนวน 5,726 ล้านบาท    (2) ค่าใช้จ่ายดอกเบี้ยจ่ายจำนวน 5,711 ล้านบาท (3) ดอกเบี้ยจ่ายของหุ้นกู...
	โดยภาพรวม กระแสเงินสดจากการดำเนินงาน การลงทุน และการจัดหาเงิน ส่งผลให้เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดสุทธิของบริษัทเพิ่มขึ้นจำนวน 62 ล้านบาท ในครึ่งปีแรกของปี 2567
	กระแสเงินสดอิสระ (Free cash flow) ซึ่งคำนวณมาจากกระแสเงินสดจากการดำเนินงาน เงินชำระคืนหนี้สินตามสัญญาเช่า ดอกเบี้ยจ่าย ซึ่งรวมถึงดอกเบี้ยจ่ายของหุ้นกู้ที่มีลักษณะคล้ายทุน และเงินสำหรับการลงทุนสุทธิที่เป็นลบอยู่จำนวน 1.4 พันล้านบาท ใน 6 เดือนแรก ปี 256...
	การวิเคราะห์อัตราส่วนทางการเงิน
	บริษัทมีอัตรากำไรขั้นต้นลดลงเล็กน้อยจากร้อยละ 44.2 ในช่วง 6 เดือนแรก ปี 2566 เป็นร้อยละ 43.5 ในช่วง 6 เดือนแรก ปี 2567  ซึ่งส่วนใหญ่เป็นผลมาจากธุรกิจที่เกี่ยวเนื่องกับธุรกิจโรงแรม จากการขายโครงการอสังหาริมทรัพย์ที่มีอัตรากำไรน้อยกว่าปีก่อน อย่างไรก็ดี...
	อัตราผลตอบแทนต่อผู้ถือหุ้น (ซึ่งไม่นับรวมรายการที่เกิดขึ้นเพียงครั้งเดียว) เพิ่มขึ้นมาอยู่ที่ร้อยละ 6.3 ในช่วง 6 เดือนแรกของปี 2567 จากร้อยละ 5.6 ในช่วง 6 เดือนแรกของปี 2566 โดยมีสาเหตุมาจากอุปสงค์ของการท่องเที่ยวที่สูงขึ้นและการกลับมารับประทานอาหารที...
	แนวโน้มในอนาคต

