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AIT (SVP-SEC) 015/2569 
 

วนัท่ี 7 พฤษภาคม 2569  
 

เรือ่ง ค าอธิบายและการวิเคราะหข์องฝ่ายจดัการส าหรบัผลการด าเนินงานไตรมาสที่ 1 ปี 2569  
เรยีน กรรมการและผูจ้ดัการตลาดหลกัทรพัยแ์หง่ประเทศไทย 
 

ภาพรวมการด าเนินงานและปัจจัยที่ท าให้มีการเปลี่ยนแปลงที่ส าคัญ  
สรุปภาพรวมการด าเนินงานไตรมาสที่ 1 ปี 2569 

รายได้ จ านวนเงนิรายไตรมาส การเปลี่ยนแปลงเพิ่มขึน้ (ลดลง) 
รายการที่มีการเปลี่ยนแปลง Q1-69 Q4-68 Q1-68 Q1-69 VS Q4-68 Q1-69 VS Q1-68 

อยา่งเป็นสาระส าคัญ (ล้านบาท)  (ล้านบาท) % (ล้านบาท) % 
รายไดร้วม 1,765.99 1,530.36 1,740.89 235.63 15.40 25.10 1.44 
คา่ใชจ้า่ยในการด าเนินงานรวม 1,589.50 1,358.18 1,565.70 231.32 17.03 23.80 1.52 
ก าไรส าหรบังวด - สว่นท่ีเป็นของผูถื้อ
หุน้ของบรษัิทฯ 

143.25 140.06 142.55 3.19 2.28 0.70 0.50 

 

ภาพรวมการด าเนินงานของบริษัทฯในไตรมาสที่ 1 ปี 2569 เมื่อพิจารณาจากรายไดร้วม ค่าใชจ้่ายในการด าเนินงานรวม
และก าไรส าหรบังวดในสว่นท่ีเป็นของผูถื้อหุน้ของบรษัิทฯ เมื่อเทียบกบัไตรมาสที่ 1 ปี 2568 แลว้พบวา่มีอตัราการเปลีย่นแปลงทีน่อ้ย
เนื่องจากลกัษณะงานโครงการและโครงสรา้งตน้ทุนโครงการยงัคงใกลเ้คียงเดิม แต่ในช่วงตน้ไตรมาสที่ 4 ปี 2568 เป็นช่วงการ
เปลี่ยนแปลงรฐับาลจึงท าใหก้ารท างานของหน่วยงานภาครฐัมีการทบทวนนโยบายและมีการชะลองานโครงการออกไปจึงท าให้
รายไดใ้นไตรมาสที่ 4 ปี 2568 นอ้ยกวา่ไตรมาสที่ 1 ปี 2569  โดยโครงการขนาดใหญ่ที่ส  าคญัที่สง่มอบในไตรมาสที ่1 ปี 2569 ไดแ้ก่ 
โครงการจา้งบ ารุงรกัษางานดา้นเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารของส านกังานเลขาธิการสภาผูแ้ทนราษฎร  โครงการซือ้พรอ้ม
ติดตัง้เพื่อปรบัปรุงระบบเครือขา่ยของบริษัท ท่าอากาศยานไทย จ ากดั (มหาชน)  โครงการซือ้ขายระบบบญัชี การเงิน งบประมาณ 
พสัดแุละการบ ารุงรกัษา (ซอฟตแ์วร ์SAP) ของการทางพิเศษแหง่ประเทศไทย  โครงการซือ้ขายระบบใหบ้รกิาร Local Active-Active 
DC  โครงการซื ้อขายอุปกรณ์เพื่อขยายการให้บริการ IRIS Premium Cloud และโครงการซื ้ออุปกรณ์ Upgrade Regional 
Broadband to Nx100G ของบมจ. โทรคมนาคมแหง่ชาติ เป็นตน้ 

ค่าใชจ้่ายในการด าเนินงานรวมและก าไรส าหรบังวดในไตรมาสที่ 1 ปี 2569 มีการเปลี่ยนแปลงไปในทิศทางเดียวกบัการ
เปลี่ยนแปลงของรายไดท้ี่เพิ่มขึน้จากในไตรมาสที่ 4 ปี 2568  แต่พบว่าอตัราการเปลี่ยนแปลงของค่าใชจ้่ายในการด าเนินงานรวม
เพิ่มขึน้มากกวา่อตัราการเปลีย่นแปลงของรายไดซ้ึง่มีเหตผุลหลกัมาจากการบนัทกึส ารองคา่ปรบังานลา่ชา้ที่อาจจะเกิดขึน้เนื่องจาก
การไดส้นิคา้ลา่ชา้ซึง่เป็นผลมาจาก material shortage โดยเฉพาะอปุกรณท์ี่มีหนว่ยความจ าเป็นองคป์ระกอบท่ีส าคญั ถือเป็นปัจจยั
ภายนอกที่อยูน่อกเหนือการควบคมุของบรษัิทฯ 
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ผลการด าเนินงานและความสามารถในการท าก าไร 
ผลการด าเนินงานของรายได ้ตน้ทนุ และคา่ใชจ้่าย ซึง่มีการเปลีย่นแปลงที่เป็นสาระส าคญัในไตรมาสที่ 1 ปี 2569 สามารถ

แสดงในตารางไดด้งัตอ่ไปนี ้
 

รายได้ จ านวนเงนิรายไตรมาส การเปลี่ยนแปลงเพิ่มขึน้ (ลดลง) 

รายการที่มีการเปลี่ยนแปลง Q1-69 Q4-68 Q1-68 Q1-69 VS Q4-68 Q1-69 VS Q1-68 

 อยา่งเป็นสาระส าคัญ (ล้านบาท) (ล้านบาท) % (ล้านบาท) % 
รายไดจ้ากการขายและบรกิาร 1,635.76 1,443.27 1,632.13 192.49 13.34 3.63 0.22 
รายไดอ้ื่น 49.09 6.67 35.32 42.42 635.98 13.77 38.99 
ตน้ทนุขายและบรกิาร 1,307.53 1,140.13 1,324.92 167.40 14.68 (17.39) (1.31) 
ตน้ทนุอปุกรณส์ าหรบัใหเ้ช่า 63.71 58.12 51.80 5.59 9.62 11.91 22.99 
คา่ใชจ้า่ยในการขายและจดัจ าหนา่ย 99.73 72.60 85.88 27.13 37.37 13.85 16.13 
คา่ใชจ้า่ยในการบรหิาร 118.53 99.42 103.10 19.11 19.23 15.43 14.97 

 
รายได้จากการขายและบริการ 
รายไดจ้ากการขายและบริการของบริษัทฯในไตรมาสที่ 1 ปี 2569 เพิ่มขึน้จากไตรมาสที่ 4 ปี 2568 จ านวน 192.49 ลา้น

บาทหรือคิดเป็นเพิ่มขึน้รอ้ยละ 13.34 โดยในไตรมาสที่ 4 ปี 2568 มีทัง้จ านวนโครงการที่ไดส้่งมอบและขนาดของโครงการที่รบัรู ้
รายไดน้อ้ยกว่าเนื่องจากในช่วงปลายไตรมาสที่ 3 ปี 2568 มายงัตน้ไตรมาสที่ 4 ปี 2568 เป็นช่วงการเปลี่ยนแปลงรฐับาลจึงท าให้
การท างานของหนว่ยงานภาครฐัมีการทบทวนนโยบายและมีการชะลองานโครงการออกไปบา้ง 

 
รายได้อื่น 

วันที่สิน้งวด อัตราซือ้เงนิโอนถวัเฉลี่ย** เปลี่ยนแปลงเพิ่มขึน้(ลดลง) 
31/12/2567 33.8296  
31/3/2568 33.3670 (0.4626) 
30/6/2568 32.3893 (0.9777) 
30/9/2568 32.1370 (0.2523) 

31/12/2568 31.0678 (1.0692) 
31/3/2569 32.6815 1.6137 

 
** อตัราซือ้เงนิโอนถวัเฉลีย่สกุลเงนิ US Dollar ซึ่งประกาศโดยธนาคารแห่งประเทศไทย 
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รายไดอ้ื่นในไตรมาสที่ 1 ปี 2569 เพิ่มขึน้จากไตรมาสที่ 4 ปี 2568 และไตรมาสที่ 1 ปี 2568 ส่วนใหญ่เป็นผลจากก าไร 
(ขาดทนุ) จากอตัราแลกเปลี่ยนเนื่องจากในไตรมาสที่ 1 ปี 2569 มีผลก าไรจากอตัราแลกเปลี่ยนค่อนขา้งสงู ทัง้นีจ้ากตารางแสดง
อตัราแลกเปลีย่นเงินตราระหวา่งประเทศสกุลเงิน US Dollar ขา้งตน้จะเห็นไดว้า่ อตัราแลกเปลีย่นในช่วงวนัสิน้ไตรมาสที่ 1 ปี 2569 
มีการอ่อนตวัของคา่เงินบาทอย่างมากเมื่อเทียบกบัวนัสิน้ไตรมาสที่ 4 ปี 2568 ประกอบกบัตัง้แต่ช่วงตน้ปี 2568 บริษัทฯไดเ้พิ่มเงิน
ฝากในสกลุเงิน US Dollar มากขึน้ จึงท าใหม้ีก าไรจากอตัราแลกเปลีย่นสงูไปดว้ย ในขณะที่รายไดอ้ื่นในไตรมาสที่ 4 ปี 2568 ลดลง
อย่างมากจากไตรมาสที่ 3 ปี 2568 เนื่องจากในไตรมาสที่ 4 ปี 2568 บริษัทมีผลขาดทนุจากอตัราแลกเปลี่ยนอนัเนื่องมาจากการ
แข็งตวัของคา่เงินบาทเป็นอยา่งมากในช่วงปลายปี 2568 นอกจากนีใ้นไตรมาสที่ 4 ปี 2568 มีรายไดค้่าสง่เสรมิการขายที่ลดลงเมื่อ
เทียบกบัไตรมาสที่น ามาเปรยีบเทียบ 
  

ต้นทุนขายและบริการ 
ตน้ทุนขายและบริการของไตรมาสที่ 1 ปี 2569 เพิ่มขึน้จากไตรมาสที่ 4 ปี 2568 จ านวน 167.40 ลา้นบาทหรือคิดเป็น

เพิ่มขึน้รอ้ยละ 14.68 เนื่องจากการเพิ่มขึน้ตามรายไดท้ี่เพิ่มขึน้ ประกอบกบัการบนัทึกส ารองค่าปรบังานลา่ชา้ที่เพิ่มขึน้ท าใหต้น้ทนุ
ขายและบรกิารสงูขึน้ 

 
ต้นทุนอุปกรณส์ าหรับให้เช่า 
ตน้ทนุอปุกรณส์ าหรบัใหเ้ช่าของไตรมาสที่ 1 ปี 2569 เพิ่มขึน้จากไตรมาสที่ 1 ปี 2568 จ านวน 11.91 ลา้นบาท หรอืคิดเป็น

เพิ่มขึน้รอ้ยละ 22.99 เนื่องจากในไตรมาสที่ 1 ปี 2569 มีค่าบริการบ ารุงอุปกรณท์ี่สงูขึน้ตามอายุการใชง้าน และค่าเสื่อมราคาที่
เพิ่มขึน้จากการเปลี่ยนแปลงอายกุารใชง้านอปุกรณส์ าหรบัใหเ้ช่าเพื่อใหเ้หมาะสมกบัสภาพการใชง้านมากขึน้ซึ่งปรบัปรุงตัง้แต่ใน
ไตรมาสที่ 2 ปี 2568  

 
ค่าใช้จ่ายในการขายและจัดจ าหน่าย 
ค่าใชจ้่ายในการขายและจดัจ าหน่ายของไตรมาสที่ 1 ปี 2569  เพิ่มขึน้จากไตรมาสที่ 4 ปี 2568 และไตรมาสที่ 1 ปี 2568 

ในอตัรารอ้ยละ 37.37 และรอ้ยละ 16.13 ตามล าดบั เนื่องจากการเพิ่มขึน้ของค่าใชจ้่ายเก่ียวกบัพนกังานในไตรมาสที่ 1 ปี 2569 
ไดแ้ก่ การปรบัฐานเงินเดือนพนกังานและคา่นายหนา้ที่เพิ่มขึน้ตามผลประกอบการท่ีดีขึน้ 

 
ค่าใช้จ่ายในการบริหาร 
คา่ใชจ้่ายในการบรหิารของไตรมาสที่ 1 ปี 2569  เพิ่มขึน้จากไตรมาสที่ 4 ปี 2568 และไตรมาสที่ 1 ปี 2568 ในอตัรารอ้ยละ 

19.23 และ รอ้ยละ 14.97 ตามล าดบั เนื่องจากการเพิ่มขึน้ของคา่ใชจ้่ายเก่ียวกบัพนกังานในไตรมาสที่ 1 ปี 2569 เนื่องจากการปรบั
ฐานเงินเดือนพนกังาน นอกจากนีใ้นไตรมาสที่ 1 ปี 2568 ไดโ้อนกลบัส ารองค่าเผ่ือผลขาดทุนดา้นเครดิตที่คาดว่าจะเกิดขึน้ของ
ลกูหนี ้
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การวิเคราะหฐ์านะการเงนิของบริษัทฯ 
ณ วนัที่ 31 มีนาคม 2569 บริษัทฯมีฐานะการเงินซึ่งไดเ้ปลี่ยนแปลงจากสถานะการเงิน ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2568 ซึ่งได้

แสดงในตารางเปรยีบเทียบและอธิบายการเปลีย่นแปลงดงัตอ่ไปนี ้
 

สินทรัพย ์ ยอดคงเหลอืรายไตรมาส เปลี่ยนแปลงเพิ่มขึน้ (ลดลง) 
รายการที่มีการเปลี่ยนแปลง Q1–69 Q4–68 Q1–69 VS Q4–68 

อยา่งเป็นสาระส าคัญ (ล้านบาท) (ล้านบาท) % 
ลกูหนีก้ารคา้และลกูหนีห้มนุเวียนอื่น 1,832.79 1,598.53 234.26 14.65 

สนิคา้และงานระหวา่งท า 646.51 585.48 61.03 10.42 

ตน้ทนุบรกิารจา่ยลว่งหนา้หมนุเวยีนอื่น 384.97 256.71 128.26 49.96 

สนิทรพัยห์มนุเวียนอื่น 95.60 80.26 15.34 19.11 

ตน้ทนุบรกิารจา่ยลว่งหนา้ไมห่มนุเวียนอื่น 60.68 78.71 (18.03) (22.91) 

รวมสนิทรพัย ์ 6,786.72 6,539.73 246.99 3.78 
 

สินทรัพย ์
ณ วนัที่ 31 มีนาคม 2569 บริษัทฯมีสินทรพัยเ์พิ่มขึน้ 246.99 ลา้นบาท หรือคิดเป็นเพิ่มขึน้รอ้ยละ 3.78 จาก ณ วนัที่ 31 

ธันวาคม 2568 โดยการเพิ่มขึน้ของสินทรพัยร์วมมาจากการเปลี่ยนแปลงที่ส  าคัญของการเพิ่มขึน้หรือการลดลงของสินทรัพย์
ดงัตอ่ไปนี ้

ลกูหนีก้ารคา้และลกูหนีห้มนุเวียนอื่นเพิ่มขึน้ 234.26 ลา้นบาท หรือคิดเป็นเพิ่มขึน้รอ้ยละ 14.65 สว่นใหญ่เนื่องจากในปี 
2568 บริษัทฯไดง้านโครงการขนาดใหญ่จากหน่วยงานภาครฐั โดยไดเ้ริ่มท างานและทยอยสง่มอบงาน ซึ่งใชร้ะยะเวลานานในการ
ตรวจรบังานและการท าจ่ายช าระตามขัน้ตอนปกติของหนว่ยงานนัน้ จึงท าใหย้อดคงเหลอืของลกูหนีก้ารคา้เพิ่มขึน้ 

สินคา้และงานระหว่างท าเพิ่มขึน้ 61.03 ลา้นบาท หรือคิดเป็นเพิ่มขึน้รอ้ยละ 10.42 สว่นใหญ่เนื่องมาจากบริษัทฯไดง้าน
โครงการมาใหมแ่ละอยูใ่นช่วงเริม่งานในไตรมาสที่ 1 ปี 2569 ยงัไมถ่ึงขัน้ความส าเรจ็ที่จะรบัรูร้ายไดก้ารสง่มอบงานโครงการ 
 ตน้ทุนบริการจ่ายล่วงหนา้หมุนเวียนอื่นเพิ่มขึน้ 128.26 ลา้นบาท หรือคิดเป็นเพิ่มขึน้รอ้ยละ 49.96 ส่วนใหญ่มาจาก
คา่ใชจ้่ายในการบ ารุงรกัษาจ่ายลว่งหนา้ส าหรบังานโครงการบ ารุงรกัษาที่จ่ายลว่งหนา้ตามการเพิ่มขึน้ของรายไดป้ระเภทบ ารุงรกัษา 
 สินทรพัยห์มุนเวียนอื่นเพิ่มขึน้ 15.34 ลา้นบาทหรือคิดเป็นเพิ่มขึน้รอ้ยละ 19.11 ส่วนใหญ่มาจากการเพิ่มขึน้ของค่าเบีย้
ประกนักลุม่ของพนกังานจ่ายลว่งหนา้ซึ่งจ่ายตอนตน้ปี 2569 และภาษีซือ้ที่ยงัไม่ถึงก าหนดช าระส าหรบัการลงทนุในงานโครงการ
ระหวา่งด าเนินการ 

ต้นทุนบริการจ่ายล่วงหน้าไม่หมุนเวียนอื่นลดลง 18.03 ลา้นบาท หรือคิดเป็นลดลงรอ้ยละ 22.91 ส่วนใหญ่มาจาก
ค่าใชจ้่ายในการบ ารุงรกัษาจ่ายลว่งหนา้ส าหรบังานโครงการบ ารุงรกัษาที่จ่ายลว่งหนา้  ที่ครบก าหนดภายใน 1 ปี และไดแ้สดงใน
สว่นตน้ทนุบรกิารจ่ายลว่งหนา้หมนุเวียนอื่น 
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  หนี้สนิ ยอดคงเหลอืรายไตรมาส เปลี่ยนแปลงเพิ่มขึน้ (ลดลง) 
รายการที่มีการเปลี่ยนแปลง Q1–69 Q4–68 Q1–69 VS Q4–68 

อยา่งเป็นสาระส าคัญ (ล้านบาท) (ล้านบาท) % 
เจา้หนีก้ารคา้และเจา้หนีห้มนุเวยีนอื่น 1,044.12 892.63 151.49 16.97 
ประมาณการหนีส้นิส าหรบัคา่ปรบังานลา่ชา้ 99.99 85.53 14.46 16.91 
หนีส้นิหมนุเวียนอื่น 65.34 106.63 (41.29) (38.72) 
หนีส้นิภายใตส้ญัญาการจดัการทางการเงิน - สทุธิจาก
สว่นท่ีถึงก าหนดช าระภายในหนึง่ปี 

45.86 90.43 (44.57) (49.29) 

รวมหนีส้นิ 2,622.68 2,519.82 102.86 4.08 
 

หนี้สิน 
ณ วันที่ 31 มีนาคม 2569 บริษัทฯมีหนีส้ินเพิ่มขึน้ 102.86 ลา้นบาท หรือคิดเป็นเพิ่มขึน้รอ้ยละ 4.08 จาก ณ วันที่ 31 

ธนัวาคม 2568 โดยการเพิ่มขึน้ของหนีส้นิรวมมาจากการเปลีย่นแปลงที่ส  าคญัของการเพิ่มขึน้หรอืการลดลงของหนีส้นิดงัตอ่ไปนี ้
เจา้หนีก้ารคา้และเจา้หนีห้มนุเวียนอื่นเพิ่มขึน้ 151.49 ลา้นบาท หรือคิดเป็นเพิ่มขึน้รอ้ยละ 16.97 เนื่องจากในช่วงปลาย

ไตรมาสที่ 1 ปี 2569 บริษัทฯอยู่ในระหว่างการด าเนินงานโครงการ ประกอบกบัการไดร้บัใบแจง้หนีจ้ากซพัพลายเออร ์(supplier) 
ส  าหรบังานโครงการที่เคยสง่มอบและยงัไม่ไดร้บัใบแจง้หนีจ้าก Supplier ในงวดก่อนหนา้นี ้จึงสง่ผลใหม้ีเจา้หนีก้ารคา้และเจา้หนี ้
หมนุเวียนอื่นเพิ่มขึน้ 

ประมาณการหนีส้นิส าหรบัคา่ปรบังานลา่ชา้เพิ่มขึน้ 14.46 ลา้นบาท หรอืคิดเป็นเพิ่มขึน้รอ้ยละ 16.91 เนื่องจากในระหวา่ง
ไตรมาสที่ 1 ปี 2569 บริษัทฯไดบ้ันทึกส ารองค่าปรบังานล่าชา้เพิ่มขึน้ ซึ่งส่วนใหญ่มาจากสาเหตุการขาดแคลนวัสดุ (material 
shortage) ท าใหไ้ดร้บัอปุกรณท์ี่ตอ้งสง่มอบใหล้กูคา้ชา้กวา่ก าหนดในสญัญา 

หนีส้ินหมนุเวียนอื่นลดลง 41.29 ลา้นบาท หรือคิดเป็นลดลงรอ้ยละ 38.72 สว่นใหญ่เนื่องจากการลดลงของภาษีหกั ณ ที่
จ่ายที่เกิดขึน้ในเดือนธันวาคม 2568 และไดน้ าสง่แลว้ในเดือนมกราคม 2569 และการลดลงของเจา้หนีส้รรพากรของเดือนธนัวาคม 
2568 จากการน าสง่ภาษีมลูคา่เพิ่มในเดือนมกราคม 2569 ในขณะท่ีภาษีมลูคา่เพิ่มเดือนมีนาคม 2569 มีเจา้หนีก้รมสรรพากรลดลง 

หนีส้ินภายใตส้ญัญาการจดัการทางการเงิน - สทุธิจากสว่นที่ถึงก าหนดช าระภายในหนึ่งปีลดลง 44.57 ลา้นบาทหรือคิด
เป็นลดลงรอ้ยละ 49.29 โดยเป็นการลดลงเนื่องจากการจ่ายช าระหนีส้ินภายใตส้ญัญาการจดัการทางการเงินตามงวดที่ครบก าหนด
ช าระ 

 
ส่วนของผู้ถอืหุ้น 
ณ วนัที่ 31 มีนาคม 2569 บริษัทฯมีสว่นของผูถื้อหุน้เพิ่มขึน้ 144.13 ลา้นบาท หรือคิดเป็นเพิ่มขึน้รอ้ยละ 3.59 จากของ ณ 

วนัที่ 31 ธันวาคม 2568 โดยการเพิ่มขึน้ของส่วนของผูถื้อหุน้มาจากก าไรสะสมที่ยงัไม่ไดจ้ดัสรรเพิ่มขึน้จ านวน 143.25  ลา้นบาท 
หรอืคิดเป็นเพิ่มขึน้รอ้ยละ 9.43 เนื่องมาจากก าไรจากการด าเนินงานส าหรบัไตรมาสที่ 1 ปี 2569  
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การวิเคราะหอ์ัตราสว่นทางการเงนิที่ส าคัญ 
อัตราส่วนสภาพคลอ่ง (Liquidity ratio) 

อัตราส่วนทางการเงิน Q1-68 Q4-68 Q1-69 
อตัราสว่นสภาพคลอ่ง (เทา่) 2.51 2.54  2.50  
อตัราสว่นสภาพคลอ่งหมนุเรว็(เทา่) 2.04 2.13  2.03  
อตัราสว่นสภาพคลอ่งกระแสเงินสด (เทา่) 0.09 0.21 (0.02) 
อตัราสว่นหมนุเวยีนลกูหนีก้ารคา้ (เทา่) 0.54 0.59  0.70  
ระยะเวลาเก็บหนีเ้ฉลีย่ (วนั) 168 152 128 
อตัราหมนุเวียนสนิคา้คงหลอื (เทา่) 1.88 2.06  2.23  
ระยะเวลาขายสนิคา้เฉลีย่ (วนั) 48 44 40 
อตัราสว่นหมนุเวยีนเจา้หนี ้(เทา่) 0.75 0.74  0.82  
ระยะเวลาการช าระหนี ้(วนั) 120 121 110 
ระยะเวลาการหมนุของเงินสด (วนั) 96 74 58 

 
จากตารางอตัราสว่นทางการเงินของแตล่ะไตรมาสขา้งตน้พบวา่   
1) ทัง้อตัราสว่นสภาพคลอ่งและอตัราสว่นสภาพคลอ่งหมนุเรว็ของบรษัิทฯมีอตัราสว่นท่ีสงูและใกลเ้คียงกนัในแตล่ะ 

ไตรมาส ซึ่งแสดงใหเ้ห็นว่าในช่วงที่ผ่านมาถึงปัจจุบนั ภาพรวมของเงินทนุหมนุเวียนของบริษัทฯนัน้ดีมากเพียงพอส าหรบัการจ่าย
หนีส้นิหมนุเวียน  

2) อตัราสว่นสภาพคลอ่งกระแสเงินสดในไตรมาสที่ 1 ปี 2569 มีอตัราสว่นท่ีติดลบจากกระแสเงินสดใชไ้ปในการด าเนนิงาน 
โดยมาจากลกูหนีก้ารคา้ที่สงูขึน้เนื่องจากมีงานโครงการขนาดใหญ่ของลกูคา้ภาครฐัที่ยงัอยู่ในกระบวนการตรวจรบัและการตรวจ
จ่ายเงินค่อนขา้งนาน ประกอบกบัตอ้งใชร้ะยะเวลาในการท างานนานดว้ย และการเพิ่มขึน้ของตน้ทนุบริการจ่ายลว่งหนา้เนื่องจาก
บรษัิทฯมีงานโครงการประเภทบ ารุงรกัษาเพิ่มขึน้ สทุธิดว้ยกระแสเงินสดที่ไดม้าจากการชะลอเจา้หนีก้ารคา้ซึง่มียอดคงเหลือเพิ่มขึน้
ในไตรมาสที่ 1 ปี 2569 

3) อตัราการหมนุเวียนของลกูหนีก้ารคา้และอตัราการหมนุเวียนของสินคา้คงเหลือสงูขึน้ ระยะเวลาการเก็บเงินจากลกูหนี ้
และระยะเวลาการขายสินคา้เฉลี่ยลดลง เนื่องจากในไตรมาสที่ 1 ปี 2569 บริษัทฯมีรายไดท้ี่เพิ่มขึน้ท าใหม้ีอตัราการหมนุเวียนของ
ลกูหนีก้ารคา้สงูแมจ้ะมีลกูหนีก้ารคา้เพิ่มขึน้จากอยูร่ะหวา่งการตรวจรบังานและจ่ายเงิน  สว่นระยะเวลาการช าระหนีล้ดลง เนื่องจาก
ตน้ทุนในไตรมาสที่ 1 ปี 2569 เพิ่มมากขึน้ ในขณะที่เจา้หนีก้ารคา้เฉลี่ยไม่ไดส้งูมากนกั ซึ่งแสดงว่าบริษัทฯไดจ้่ายเงินใหก้ับทาง 
supplier เร็วขึน้ จากอตัราสว่นขา้งตน้ในภาพรวม สง่ผลใหร้ะยะเวลาการหมุนของเงินสด (Cash Cycle) สัน้ลงโดยสาเหตหุลกัมา
จากการอตัราการหมนุเวียนของลกูหนีก้ารคา้และสนิคา้คงเหลอืที่สงูขึน้ 
 



 

- 7 - 

 

อัตราส่วนแสดงความสามารถในการท าก าไร (Profitability ratio) 
อัตราส่วนทางการเงิน Q1-68 Q4-68 Q1-69 
อตัราก าไรขัน้ตน้  (%) 19.28% 21.36% 20.13% 
อตัราก าไรจากการด าเนินงาน  (%) 8.20% 10.86% 7.42% 
อตัราก าไรสทุธิ  (%) 8.18% 9.12% 8.09% 
อตัราผลตอบแทนผูถื้อหุน้ (%) 3.27% 3.53% 3.49% 

 

จากอตัราสว่นแสดงความสามารถในการท าก าไร จะเห็นไดว้่าอตัราก าไรขัน้ตน้ อตัราก าไรจากการด าเนินงานและอตัรา
ก าไรสทุธิของไตรมาสที่ 1 ปี 2569 ลดลงจากไตรมาส 4 ปี 2568 ที่น  ามาเปรียบเทียบ เนื่องจากในไตรมาสที่ 1 ปี 2569 มีการส ารอง
ค่าปรบังานลา่ชา้จากปัญหา material shortage ประกอบกบัมีคา่ใชจ้่ายที่เก่ียวขอ้งกบัพนกังานท่ีเพิ่มมากขึน้ นอกจากนีร้ายไดร้วม
ในไตรมาสที่ 1 ปี 2569 ยงัมีรายไดอ้ื่นที่มาจากก าไรจากอตัราแลกเปลี่ยนที่สงูมากจึงท าใหอ้ตัราก าไรจากการด าเนินงานลดลง 
ส าหรบัอตัราผลตอบแทนผูถื้อหุน้ยงัอยูใ่นเกณฑท์ี่สงูอยา่งต่อเนื่องตามผลก าไรสทุธิที่ใกลเ้คียงกนัและบรษัิทฯมีสว่นของผูถื้อหุน้ที่ไม่
เปลีย่นแปลงมากนกั 
 

อัตราส่วนวเิคราะหน์โยบายทางการเงนิ (Financial policy ratio) 
อัตราส่วนทางการเงิน Q1-68 Q4-68 Q1-69 
อตัราสว่นหนีส้นิตอ่สว่นของผูถื้อหุน้ (เทา่)  0.61   0.63   0.63  
อตัราสว่นความสามารถช าระดอกเบีย้ (เทา่) 25.33 22.86 26.76 

 

จากอตัราสว่นวิเคราะหน์โยบายทางการเงินพบวา่ ในช่วงปี 2568 – 2569 อตัราสว่นหนีส้ินต่อสว่นของผูถื้อหุน้ของบรษัิทฯ 
มีสดัสว่นท่ีใกลเ้คียงกนั และอยูใ่นระดบัท่ีแสดงวา่บรษัิทฯมีความมั่นคงทางการเงินมาก กลา่วคือเงินทนุสว่นใหญ่ของบรษัิทฯมาจาก
ผูถื้อหุน้ ซึง่อตัราสว่นหนีส้นิตอ่สว่นของผูถื้อหุน้อยูใ่นช่วง 0.61 – 0.63 

ส าหรบัอตัราสว่นความสามารถการช าระดอกเบีย้พบว่า ในแต่ละไตรมาสที่ผ่านมาจนถึงปัจจุบนั บริษัทฯมีกระแสเงินสด
จากการด าเนินงานก่อนดอกเบีย้จ่ายและภาษีเงินไดข้องบรษัิทฯสงูมาก แสดงใหเ้ห็นวา่ผลประกอบการของบริษัทฯนัน้ไดแ้ปลงกลบั
เขา้มาเป็นกระแสเงินสดได ้และเพียงพอตอ่การช าระดอกเบีย้จ่าย  
 

อัตราส่วนคุณภาพสนิทรัพย ์(Asset Quality ratio) 
อัตราส่วนทางการเงิน Q1-68 Q4-68 Q1-69 
อตัราการหมนุเวียนสนิทรพัย ์  0.25   0.24   0.27  

  

ในดา้นอตัราการหมุนเวียนสินทรพัยน์ัน้ พบว่า อตัราการหมุนเวียนจะสอดคลอ้งกับรายไดเ้ป็นหลกั เนื่องจากทรพัยส์ิน
โดยรวมของบริษัทฯเปลี่ยนแปลงไม่มากนกัในแต่ละไตรมาส จะเห็นไดว้่าเมื่อเทียบรายไดร้วมของไตรมาสที่ 4 ปี 2568 ที่นอ้ยกว่า
รายไดร้วมของไตรมาสที่น ามาเปรยีบเทียบ จึงท าใหอ้ตัราการหมนุเวียนสินทรพัยใ์นไตรมาสที่ 4 ปี 2568 ต ่าไปดว้ย ในขณะท่ีรายได้
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รวมของไตรมาสที่ 1 ปี 2569 เพิ่มมากขึน้ท าใหอ้ตัราการหมนุเวียนของสินทรพัยส์ูงตามไปดว้ย ซึ่งแสดงถึงศกัยภาพที่ดีของบรษัิทฯ 
ในการใชท้รพัยากรขององคก์รในการสรา้งรายได ้
 

อัตราส่วนแสดงประสิทธิภาพในการด าเนินงาน (Efficiency ratio) 
อัตราส่วนทางการเงิน Q1-68 Q4-68 Q1-69 
อตัราผลตอบแทนจากสนิทรพัย ์ (%) 2.05% 2.15% 2.14% 
อตัราผลตอบแทนจากสนิทรพัยถ์าวร  (%) 26.39% 28.86% 30.61% 

 

อตัราผลตอบแทนจากสนิทรพัย ์และสนิทรพัยถ์าวรนัน้สอดคลอ้งกบัก าไรสทุธิส าหรบัแต่ละไตรมาสเนื่องจากสนิทรพัยแ์ละ
สินทรพัยถ์าวรของบริษัทฯไม่ไดเ้ปลี่ยนแปลงมากนกัในแต่ละไตรมาสจึงเห็นไดว้่าอตัราผลตอบแทนทัง้จากสินทรพัยแ์ละสินทรพัย์
ถาวรมีอัตราที่สูงขึน้อย่างต่อเนื่อง ซึ่งเป็นทิศทางที่ดีของบริษัทฯที่สะท้อนประสิทธิภาพในด้านการด าเนินงาน  ยกเว้นอัตรา
ผลตอบแทนจากสินทรพัย์ของไตรมาสที่ 1 ปี 2569 ที่ลดลงเล็กนอ้ยเนื่องจากการลูกหนีก้ารคา้และตน้ทุนบริการจ่ายล่วงหนา้
หมนุเวียนอื่นที่เพิ่มขึน้ 
 
ปัจจัยที่มีผลกระทบต่อผลการด าเนินงานในอนาคต 

บริษัทฯตระหนักถึงความส าคญัของความเสี่ยงจากการด าเนินธุรกิจภายใตก้ารเปลี่ยนแปลงของปัจจัยทัง้ภายในและ
ภายนอกที่ส่งผลกระทบต่อผลการด าเนินงานของบริษัทฯในการบริหารกิจการเพื่อใหบ้รรลเุป้าหมายไดอ้ย่างมีประสิทธิภาพและ
ประสทิธิผล บรษัิทฯไดจ้ดัการและบรหิารความเสีย่งดงัหวัขอ้ตอ่ไปนี ้
 

ปัจจัยภายนอก 
ความเสี่ยงจากสภาวะสงครามและเศรษฐกิจโลก 
 ในช่วงปลายไตรมาสที่ 1 ปี 2569 ไดเ้กิดสงครามที่บริเวณตะวนัออกกลางโดยมีประเทศสหรฐัอเมริการว่มมือกบัประเทศ
อิสราเอล โจมตีประเทศอิหรา่นซึง่ไดส้ง่ผลวิกฤตทางดา้นพลงังานโดยเฉพาะน า้มนัเชือ้เพลงิและก๊าซในเบือ้งตน้ อยา่งไรก็ตามวิกฤต
ดังกล่าวไดเ้ริ่มส่งผลต่อการขาดแคลนและการขึน้ราคาสินคา้และบริการอื่นๆ ที่เก่ียวขอ้งในวงกวา้ง  อีกทัง้ยังส่งผลทางลบต่อ
เศรษฐกิจโลกอย่างมาก ซึ่งในปัจจุบนัภาวะสงครามดงักลา่วแมจ้ะลดความดเุดือนลงไปบา้ง แต่สงครามยงัไม่จบและอาจจะประทุ
ขึน้มาได ้เนื่องจากยงัไมส่ามารถตกลงกนัไดร้ะหวา่ง 2 ฝ่าย แน่นอนว่าสถานการณด์งักลา่วกระทบตอ่ตน้ทนุคา่ขนสง่ของสนิคา้และ
บริการในหลายธุรกิจ แต่ในมมุของบรษัิทถือวา่ยงัสง่ผลกระทบไม่มากนกั เนื่องจากสดัสว่นตน้ทนุค่าขนสง่เทียบเป็นเปอรเ์ซ็นแลว้ มี
อตัราที่ไมส่งูเมื่อเทียบกบัตน้ทนุอื่นๆ เช่น Hardware Software  เป็นตน้ โดยบริษัทจะบรหิารจดัการสง่มอบสนิคา้ใหล้กูคา้ตอ่ครัง้ให้
ไดม้ากที่สดุเพื่อปรบัค่าขนสง่ใหไ้ดป้ระสิทธิภาพสงูสดุ อย่างไรก็ตามทางบริษัทฯไดจ้บัตาดสูถานการณด์งักลา่วย่างใกลชิ้ดเตรียม
รบัมือและหามาตรการรองรบักบัภาวะการตา่งๆ ท่ีอาจเกิดขึน้ตามมา 
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ความเสี่ยงทางด้านการเมืองเน่ืองจากความมีเสถยีรภาพของรัฐ และนโยบายภาครัฐ 
            เนื่องดว้ยโครงการดา้นเทคโนโลยีที่มีมลูค่าสงูสว่นใหญ่มาจากทางภาครฐั ซึ่งลกูคา้สว่นใหญ่ของบริษัทฯจะเป็นหน่วยงาน
ของราชการ องคก์รของรฐั และรฐัวิสาหกิจ ดงันัน้ เสถียรภาพทางการเมืองจึงเป็นปัจจยัส าคญัต่อความต่อเนื่องส าหรบันโยบาย
ภาครฐัและรายจ่ายภาครฐั ทัง้นีใ้นช่วงตน้ปี 2569 รฐับาลไดจ้ดัตัง้และบรหิารงานไดเ้ต็มที่ ซึง่ท าใหง้บประมาณรายจ่ายภาครฐัจะถกู
ส่งออกมายงัภาคเอกชนไดอ้ย่างต่อเนื่อง อย่างไรก็ตาม บริษัทฯไดส้งัเกตการณแ์ละพยายามปรบัตวักบัสภาวะปัจจัยภายนอกซึ่ง
ควบคมุไมไ่ดด้งักลา่ว 
ความเสี่ยงจากการเปลี่ยนแปลงที่รวดเร็วทางเทคโนโลยกีารสื่อสารและสารสนเทศ 

การเปลี่ยนแปลงที่รวดเร็วทางเทคโนโลยีการสื่อสารและสารสนเทศถือว่าเป็นปัจจัยเสี่ยงหลกัที่มีผลกระทบต่อกลุ่ม
อตุสาหกรรมและการด าเนินธุรกิจของบริษัทฯ นอกจากนีย้งัเป็นปัจจยัส าคญัต่อการวางแผนด าเนินงานของบริษัทฯ ซึ่งทางบรษัิทฯ  
ไดต้ิดตามแนวโนม้ของเทคโนโลยีใหม่ๆ  และพฒันาความรูข้องบคุลากรเพื่อรองรบัและสามารถปรบัตวัตามเทคโนโลยีไปพรอ้มๆ กนั 
นอกจากนี ้ยงัสง่เสรมิพนกังานใหร้เิริม่นวตักรรมใหม่ๆ เพื่อเพิ่มช่องทางธุรกิจของบรษัิทฯอีกดว้ย 
ความเสี่ยงจากความผันผวนของอัตราแลกเปลี่ยนเงนิตราระหว่างประเทศ 

เนื่องจากสินคา้และอปุกรณโ์ครงการสว่นใหญ่น าเขา้จากต่างประเทศ ดงันัน้อตัราแลกเปลี่ยนเงินตราระหว่างประเทศจึง
เป็นปัจจยัส าคญัตอ่ตน้ทนุโครงการ โดยในช่วงไตรมาสที่ 1 ปี 2569 พบว่ากรอบการเคลื่อนไหวอยูใ่นระดบั 30.72 – 33.09 บาทตอ่
เหรยีญสหรฐั โดยมีอตัรากลางเฉลีย่อยูท่ี่ระดบั 31.62 บาทตอ่เหรยีญสหรฐัในซึง่เมื่อเทียบกบัความผนัผวนของคา่เงินบาทในปี 2568 
แลว้ พบว่าในไตรมาสที่ 1 ปี 2569 มีกรอบการเคลือ่นไหวระหวา่งไตรมาสในทิศทางค่อนขา้งแคบกวา่และคา่เงินบาทมีความแข็งคา่
มากกว่า โดยในปี 2568 มีกรอบการเคลื่อนไหวอยู่ในระดบั 31.06 - 34.80 บาทต่อเหรียญสหรฐั โดยมีอตัรากลางเฉลี่ยทัง้ปีอยู่ที่
ระดบั 32.88 บาทต่อเหรียญสหรฐั อย่างไรก็ตาม ดว้ยสถานการณปั์จจุบนัที่อยู่ในภาวะสงครามบริเวณตะวนัออกกลาง ท าใหย้งัมี
ความเป็นไปไดท้ี่ความผนัผวนของอตัราแลกเปลีย่นจะยงัเปลีย่นแปลงไดม้าก บรษัิทฯลดความเสีย่งดา้นการเปลีย่นแปลงคา่เงินดว้ย
การใชเ้ครื่องมือทางการเงินต่างๆ จากสถาบนัการเงิน และการมีบญัชีเงินฝากเงินตราต่างประเทศ (Foreign Currency Deposit - 
FCD) 
ความเสี่ยงจากการขาดแคลนชิน้สว่นอุปกรณอ์ิเลก็ทรอนิกส ์(Supply Chain Shortage) 

ในปี 2569 อุตสาหกรรมดา้นเทคโนโลยีและการสื่อสารอยู่ในช่วงประสบปัญหาการขาดแคลนอปุกรณอ์ิเล็กทรอนิกส ์ซึ่ง
ไดแ้ก่ อปุกรณชิ์ปหน่วยความจ า สง่ผลใหส้ินคา้ประเภทคอมพิวเตอรจ์ะมีตน้ทนุในการซือ้สินคา้สงูขึน้  และอาจท าใหก้ าหนดการสง่
ของเกิดความลา่ชา้ได ้ทัง้นี ้ผูผ้ลติรายใหญ่ๆ ไดเ้ริม่ปรบัราคาสนิคา้ประเภทคอมพิวเตอรแ์ลว้ ซึง่สาเหตสุว่นใหญ่มาจากการลงทนุใน
เทคโนโลยีปัญญาประดิษฐ์ที่เพิ่มขึน้อยา่งรวดเร็วไดน้ าไปสูก่ารขาดแคลนชิปหน่วยความจ าทั่วโลก ผูผ้ลิตรายใหญ่อยา่ง Samsung, 
Micron และ SK Hynix ลดการผลติหนว่ยความจ าส าหรบัตลาดดา้นเครือ่งใชไ้ฟฟา้ และหนัไปผลติชิปหนว่ยความจ า bandwidth สงู
ให้กับอุตสาหกรรม AI มากขึน้ เมื่อชิน้ส่วนอิเล็กทรอนิกส์เริ่มขาดแคลน จึงส่งเกิดผลกระทบต่อวงการไอที และกลุ่มผูใ้ช้งาน
คอมพิวเตอรเ์ป็นอยา่งมาก ปัญหาการขาดแคลนนีค้าดวา่จะเป็นไปอีกอยา่งนอ้ยสองปี 
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ปัจจัยภายใน 
ความเสี่ยงด้านบุคลากร 

บริษัทฯไดต้ระหนกัและใหค้วามส าคญัของบคุลากร ซึ่งถือเป็นปัจจยัหลกัในการขบัเคลื่อนธุรกิจสูค่วามส าเร็จ ความเสีย่ง
เนื่องจากการขาดแคลนบุคลากรที่มีคุณภาพถือเป็นอีกหนึ่งความเสี่ยงหลกัของบริษัทฯ ซึ่งบริษัทฯใหค้วามส าคญัต่อการบริหาร
จดัการดา้นบคุลากร ตัง้แต่การสรรหาและคดัเลือกเพื่อใหไ้ดบ้คุลากรที่ดีมีคณุสมบตัิเหมาะสมกบับริษัทฯ การฝึกอบรมและพฒันา
พนกังานอย่างต่อเนื่องเพื่อเพิ่มพนูความรูแ้ละทกัษะในดา้นต่างๆที่จ  าเป็นต่อการปฏิบตัิงาน รวมถึงการสรา้งขวญัและก าลงัใจ การ
จ่ายคา่ตอบแทน แผนการสบืทอดต าแหนง่ และสวสัดิการตา่งๆที่เหมาะสมและเป็นธรรม  
 
 
 
 
 

 
ขอแสดงความนบัถือ  
 
 

      (นางสาวศรนิทร ์จนัทรนิภาพงศ)์  
  เลขานกุารบรษัิท  

    ผูม้ีอ  านาจในการรายงานสารสนเทศ 


